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BÁO CÁO
Tình hình thực hiện phát triển kinh tế - xã hội 6 tháng đầu năm 2026, 

nhiệm vụ, giải pháp 6 tháng cuối năm

Thực hiện Công văn số 3016/STC-THQH ngày 02/06/2026 về việc báo cáo 
tình hình thực hiện phát triển kinh tế - xã hội 06 tháng đầu năm, nhiệm vụ, giải 
pháp trọng tâm 06 tháng cuối năm 2026. UBND xã Đại Đồng báo cáo như sau:

Phần thứ nhất
TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH

PHÁT TRIỂN KINH TẾ XÃ HỘI 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026

I. VỀ PHÁT TRIỂN KINH TẾ
1. Lĩnh vực Công nghiệp (CN), Tiểu thủ CN, Thương mại và Dịch vụ
- Trong những tháng đầu năm, đặc biệt là thời điểm trước, trong và sau Tết 

Nguyên đán Bính Ngọ 2026, UBND xã đã tập trung cao độ công tác chỉ đạo, 
phối hợp với các phòng, ban, cơ quan chức năng tăng cường kiểm tra công tác 
đảm bảo hàng hóa phục vụ nhân dân. Hàng hoá đa dạng về mẫu mã và chủng 
loại, giá cả ổn định theo từng nhóm thiết yếu, cơ bản đáp ứng nhu cầu tiêu thụ 
của người dân. 

- Các lực lượng chức năng đã tổ chức tuyên truyền sâu rộng, nhắc nhở các 
tiểu thương, các cửa hàng tạp hóa, siêu thị mini trên địa bàn nhằm đảm bảo cung 
ứng hàng hóa chất lượng, có nguồn gốc xuất xứ rõ ràng. Xử lý nghiêm các 
trường hợp tiếp thị, bán hàng giả, hàng nhái, hàng kém chất lượng đến tay người 
tiêu dùng.

- Chính quyền xã đã chủ động các phương án lựa chọn nguồn hàng để bình 
ổn giá cả theo từng nhóm hàng hóa, không để xảy ra tình trạng đầu cơ, găm 
hàng, tăng giá đột biến làm mất ổn định thị trường. 

2. Lĩnh vực Nông nghiệp, Thủy lợi và Quản lý môi trường 
2.1. Công tác Nông nghiệp - Thủy lợi 
- Đã ban hành Kế hoạch sản xuất nông nghiệp năm 2026, thông báo lịch 

lấy nước đổ ải cho các thôn để nhân dân chủ động lấy nước, gieo cấy vụ Xuân 
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2026 đảm bảo khung thời vụ của tỉnh. Toàn xã cơ bản gieo cấy xong vụ Xuân 
với tổng diện tích gieo, cấy là 1.231,61ha/1.247,43ha đạt 98,73% kế hoạch đề 
ra, trong đó: diện tích gieo, cấy lúa là 1.118,36ha (911,88ha lúa chất lượng cao 
chiếm 81,54% diện tích; 206,48ha lúa năng suất cao chiếm 18,46% diện tích); 
diện tích rau màu là 113,25ha. Hiện nay nhân dân đang triển khai thu hoạch lúa 
vụ xuân, năng suất lúa ước tính đạt 65,63tạ/sào.

- Rà soát, thống kê đàn gia súc, gia cầm và đăng ký số lượng vắc xin tiêm 
phòng đăng ký với tỉnh để thực hiện tổ chức tiêm phòng cho đàn vật nuôi nhằm 
phòng, ngừa các bệnh truyền nhiễm nguy hiểm như: Lở mồm long móng, Tai 
xanh, Dịch tả lợn Châu phi…

- Triển khai Kế hoạch tổ chức thực hiện “Tháng tổng vệ sinh, khử trùng, 
tiêu độc môi trường trong chăn nuôi” đợt 1 năm 2026, kết quả đã tổ chức phun 
được 200 lít (do tỉnh cấp) được khoảng tổng diện tích 400.000m2 nơi có nguy cơ 
cao, khu vực chợ, nơi giết mổ, các trang trại, hộ chăn nuôi, chuồng nuôi gia súc, 
gia cầm…; Kế hoạch tiêm vắc xin phòng bệnh cho đàn gia súc, gia cầm vụ 
Xuân- Hè năm 2026, kết quả tiêm phòng như sau: 1.320 liều vắc xin Dịch tả lợn; 
150 liều vắc xin Tụ huyết trùng trâu, bò; 150 liều vắc xin Viêm da nổi cục trâu, 
bò; 1.500 liều vắc xin LMLM gia súc; 1.320 liều vắc xin Tai xanh ở lợn; 30.000 
liều vắc xin Cúm gia cầm.

- Trong công tác thủy lợi, phòng chống thiên tai: Đã chủ động triển khai, 
xây cống, nạo vét, khơi thông dòng chảy tại một số tuyến kênh mương tưới tiêu 
nội đồng do xã quản lý phục vụ cho sản xuất nông nghiệp và công tác tiêu úng 
trong mùa mưa, bão. Hiện nay, UBND xã giao phòng Kinh tế xây mới 01 cống 
và đang tiến hành triển khai nạo vét, khơi thông dòng chảy 09 tuyến kênh 
mương nội đồng bị ách tắc dòng chảy do nhiều năm chưa được nạo vét, tổng 
khối lượng khoảng 12.472 m3.

- Tổ chức thành công Lễ phát động “Tết trồng cây đời đời nhớ ơn Bác Hồ” 
Xuân Bính Ngọ và phong trào trồng cây nhân dân năm 2026, góp phần tăng diện 
tích trồng cây xanh và bảo vệ môi trường sinh thái. Toàn xã trồng được 930 cây 
xanh/1.110 cây xanh (đạt 83,8%KH); Các cây sau trồng đều được bảo vệ và 
chăm sóc tốt nên tỷ lệ sống cao.

2.2. Công tác Quản lý môi trường 
- Công tác thu gom, xử lý rác thải sinh hoạt được duy trì tốt, kết hợp linh 

hoạt 2 hình thức: Thu gom bằng xe cuốn ép chuyên dụng và thu gom tại các 
điểm đặt thùng container. Đã thu gom, vận chuyển được khoảng 380 tấn rác thải 



3
sinh hoạt về khu xử lý chất thải Đại Đồng - Công ty cổ phần môi trường đô thị 
và công nghiệp 11 để xử lý theo quy định. Mua sắm trang bị 70 xe chở rác cấp 
cho 10 Thôn, với số tiền 210 triệu đồng; Xóa bỏ và đóng cửa 02 Điểm tập kết 
rác tồn tại lâu năm gây Ô nhiễm môi trường Bãi rác Cầu Gáy và Bãi rác Cạnh 
Trường Tiểu học và THCS Lương Tài. Tiếp nhận 01 điểm tập kết rác mới tại 
cánh Đồng Thôn Mậu Lương. Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom, xử lý 
bảo đảm tiêu chuẩn, quy chuẩn ở khu vưc nông thôn đạt 98%. Tỷ lệ hộ dân được 
sử dụng nước sạch, hợp vệ sinh 100%.

- Đề nghị Bảo hiểm xã hội cơ sở Mỹ Hào gia hạn và cấp mới thẻ bảo hiểm 
y tế cho 40 người tham gia tổ vệ sinh môi trường đối với trường hợp theo quy 
định tại Nghị quyết số 818/2025/NQ-HĐND của HĐND tỉnh Hưng Yên. 

3. Lĩnh vực Tài chính, Ngân sách và Kế hoạch đầu tư
- Tổng thu NSNN 6 tháng đầu năm trên địa bàn xã thực hiện là 253,105 tỷ 

đồng đạt 42,68% kế hoạch tỉnh giao và đạt 31,28% kế hoạch xã giao, trong đó 
thu ngân sách xã được hưởng theo kế hoạch giao thực hiện 86,779 tỷ đồng, thu 
bổ sung ngân sách cấp trên 113,351 tỷ đồng, thu chuyển nguồn 53,223 tỷ đồng.

- Tổng chi ngân sách nhà nước thực hiện là 128,980 tỷ đồng đạt 21,75% kế 
hoạch tỉnh giao và đạt 15,94% kế hoạch xã giao. Nhìn chung các đơn vị sử dụng 
ngân sách thực hiện tốt trên tinh thần tiết kiệm, hiệu quả, đảm bảo nhiệm vụ 
chính trị của địa phương.

Hoàn thành công tác Quyết toán ngân sách năm 2025. Theo Nghị quyết số     
12/NQ-HĐND ngày 28 tháng 3 năm 2026 của Hội đồng nhân dân xã về phê 
chuẩn Quyết toán ngân sách nhà nước năm 2025; UBND xã đã ban hành Quyết 
định số 201/QĐ- UBND ngày 03 tháng 04 năm 2026 về công khai quyết toán 
NSNN năm 2025.

- Tổng nguồn vốn huy động tại địa phương của Ngân hàng chính sách xã 
hội là: 172,976 tỷ đồng (Nguồn vốn Trung ương 151,112 tỷ đồng; Nguồn vốn 
huy động tại địa phương 21,863 tỷ đồng, Trong đó: Huy động tiết kiệm từ hộ 
nghèo thông qua tổ tiết kiệm và vay vốn là 3,604 tỷ đồng; Nguồn vốn địa 
phương 18,259 tỷ đồng). Tổng dư nợ 172,976 tỷ đồng, tăng 18,836 tỷ đồng, tỷ lệ 
tăng 108,8 % so với cùng kỳ năm 2025, không có nợ quá hạn. Số hộ dư nợ 
2.397hộ, gồm 10 chương trình cho vay.

- Về cấp giấy phép kinh doanh: Tính đến 20/5/2026, đã tiếp nhận, giải 
quyết và trả kết quả cấp mới 223 hồ sơ, cấp lại 09 hồ sơ, cấp đổi 43 hồ sơ, tạm 
ngừng 29 hồ sơ đăng ký kinh doanh hộ kinh doanh theo quy định, đảm bảo môi 



4
trường kinh doanh minh bạch, đúng pháp luật.

4. Lĩnh vực Giao thông, Xây dựng, Đất đai và Quản lý dự án 
4.1. Công tác Quản lý Đất đai
- Tiếp nhận và xử lý khối lượng lớn hồ sơ về đất đai: Kết quả thực hiện cấp 

giấy chứng nhận quyền sử dụng đất trên địa bàn xã từ 01/01/2026 đến 31/5/2026 
đã tiếp nhận 88 hồ sơ đăng ký đất đai, tài sản gắn liền với đất, cấp Giấy chứng 
nhận quyền sử dụng đất. Đã thẩm định và tham mưu UBND xã ký cấp 38 Giấy 
chứng nhận quyền sử dụng đất đủ điều kiện theo quy định. Hồ sơ đang thẩm 
định 50 hồ sơ; chuyển mục đích sử dụng đất 03 hồ sơ, với diện tích 0,08 ha. 
Quyết định giao đất, cho thuê đất để thực hiện 01 dự án đầu tư và 01 dự án đấu 
giá cho nhân dân làm nhà ở với tổng diện tích 1,6 ha. 

- Đã xây dựng kế hoạch rà soát các trường hợp vi phạm xây dựng trên đất 
nông nghiệp; vi phạm hành lang giao thông, thủy lợi; đồng thời rà soát hiện 
trạng và mục đích sử dụng đất công ích trên địa bàn. 

- Ban hành Kế hoạch kiểm tra, xử lý dứt điểm vi phạm hành lang an toàn 
giao thông đường sắt, lối đi tự mở trên tuyến đường sắt đi qua địa phận xã; Phối 
hợp với Công an tỉnh Hưng Yên, công ty cổ phần đường sắt Hà Hải và các thôn 
có tuyến đường sắt đi qua rà soát các lối đi tự mở và các hành vi vi phạm hành 
lang an toàn giao thông đường sắt trên địa bàn xã. Kết quả đã đóng 01 lối đi tự 
mở ở vị trí Km 29+710 lối đi vào cánh đồng thôn Đình Tổ (hiện nay nhân dân 
không sản xuất nông nghiệp); ngoài ra UBND xã đã đề nghị Công ty cổ phần 
đường sắt Hà Hải cải tạo lại mặt lát êm thuận tại các lối đi tự mở; bổ sung biển 
báo cảnh giới; chỉ đạo các thôn có tuyến đường sắt đi phối hợp với Công ty cổ 
phần đường sắt Hà Hải phát quang cây cối trong phạm vi hành lang an toàn giao 
thông đường sắt theo Nghị định số 56/2018/NĐ-CP để đảm bảo tầm nhìn cho lái 
tàu, an toàn công trình và bảo vệ tính mạng con người

4.2. Công tác Giải phóng mặt bằng (GPMB) các dự án trọng điểm
- Các dự án trọng điểm của quốc gia:

+ Tuyến đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng: Hoàn thành công tác 
GPMB để phục vụ công tác khởi công xây dựng tuyến đường theo đúng kế 
hoạch của Trung ương, của tỉnh; đến nay đang tiến hành các trình tự, thủ tục thu 
hồi đất đối với phần diện tích 13ha đã được Trung ương bàn giao ranh giới 
GPMB qua địa bàn xã; đã tổ chức công khai phương án bồi thường hỗ trợ và đối 
thoại, tiếp thu ý kiến đối với 71 hộ gia đình có đất nông nghiệp trong phạm vi 
thực hiện dự án.

https://luatvietnam.vn/giao-thong/nghi-dinh-56-2018-nd-cp-quy-dinh-ve-quan-ly-bao-ve-ket-cau-ha-tang-duong-sat-162059-d1.html
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- Các dự án trọng điểm của tỉnh: 
+ Cải tạo, nâng cấp đường ĐT.385: Đang tập trung giải quyết khó khăn, 

vướng mắc đối với 6 hộ gia đình chưa bàn giao mặt bằng để thi công xây dựng.
+ Cải tạo, nâng cấp đường ĐT.380: Đã hoàn thành.
- Các dự án của xã:
+ Dự án tái định cư và đấu giá quyền sử dụng đất cho nhân dân làm nhà ở 

thôn Lương Tài (4,8ha): Đã tổ chức công khai phương án bồi thường hỗ trợ và 
đối thoại, tiếp thu ý kiến đối với 97 hộ gia đình có đất nông nghiệp trong phạm 
vi thực hiện dự án.

- Công tác quản lý đất đai cơ bản được thực hiện theo đúng quy định; việc 
tiếp nhận, giải quyết hồ sơ và đơn thư được đảm bảo. Tuy nhiên, tình trạng vi 
phạm đất đai vẫn còn xảy ra, một số trường hợp chưa chấp hành triệt để, cần tiếp 
tục xử lý trong thời gian tới.

4.3. Công tác Quản lý và Thi công các công trình Xây dựng cơ bản
Tổng vốn đầu tư xây dựng trên địa bàn năm 2026: 555 tỷ đồng. Thực hiện 

6 tháng đầu năm 2026: 46,3 tỷ đồng, tỷ lệ đạt % kế hoạch.
Tiếp tục triển khai thi công xây dựng 12 công trình, dự án với tổng mức 

đầu tư 235 tỷ đồng; Tổng số tiền đã giải ngân theo kế hoạch đầu tư công năm 
2026 là 71,765 tỷ đồng đạt 12,9% kế hoạch; 

II. VỀ VĂN HOÁ - XÃ HỘI 
1. Lĩnh vực Nội vụ

Triển khai thực hiện các quy định về tổ chức bộ máy chính quyền địa 
phương sau sắp xếp đơn vị hành chính và thực hiện mô hình chính quyền địa 
phương 02 cấp. Thực hiện rà soát, kiện toàn tổ chức bộ máy; tham mưu bố trí, 
sắp xếp, phân công nhiệm vụ cán bộ, công chức, viên chức phù hợp với vị trí 
việc làm và yêu cầu nhiệm vụ. Hoàn thành Đề án phân loại đơn vị hành chính xã 
Đại Đồng. Thực hiện công tác tiếp nhận, điều động, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại; 
Nâng lương thường xuyên, nâng lương trước thời hạn; Chế độ nghỉ hưu, thôi 
việc và các chế độ chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức theo quy 
định (01 giáo viên tại trường Tiểu học Việt Hưng; quyết định nghỉ theo chế độ 
154 cho 11 cán bộ không chuyên trách xã, 01 viên chức y tế); hướng dẫn rà soát 
đăng ký thăng hạng chức danh nghề nghiệp đối với viên chức. Tổ chức triển 
khai đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức theo quy định.

Tổ chức thành công cuộc bầu cử ĐBQH khóa XVI và HĐND các cấp 
nhiệm kỳ 2026-2031 với tỷ lệ cử tri đi bầu đạt 99,64%. Kết quả: Đã bầu được 02 
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đại biểu Quốc hội, 05 đại biểu HĐND tỉnh và 22 đại biểu Hội đồng nhân dân xã 
Đại Đồng, nhiệm kỳ 2026-2031 đúng cơ cấu, số lượng, thành phần, tỷ lệ trúng cử 
cao.

Thực hiện tốt công tác thi đua, khen thưởng; tổ chức xét khen thưởng kịp 
thời cho 63 tập thể, 229 cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ 
chính trị và trong công tác bầu cử trên địa bàn xã

Rà soát 56 cơ sở tín ngưỡng tôn giáo, phục vụ Tổng điều tra kinh tế năm 
2026; tổ chức thăm hỏi, động viên tặng quà các chức sắc, chức việc và giáo xứ 
tại một số cơ sở tôn giáo nhân dịp Lễ Phục sinh và Lễ Phật đản năm 2026.

Thực hiện tốt công tác chi trả trợ cấp hàng tháng cho 2157 lượt đối tượng 
người có công, với số tiền 7,02 tỷ đồng; Chi trả trợ cấp một lần, MTP cho 13 đối 
tượng NCC, với tổng số tiền 224 triêu đồng; tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho 
Người có công với cánh mạng, gia đình chính sách nhân dịp Tết Nguyên đán 
Bính Ngọ năm 2026, tổng số quà của các cấp, các ngành tặng cho Người có 
công với cánh mạng, gia đình chính sách trên địa bàn xã là 1.708 xuất, với số 
tiền là 748,5 triệu đồng. 

Công tác cải cách hành chính tiếp tục được đẩy mạnh; tỷ lệ hồ sơ giải 
quyết đúng và trước hạn đạt cao; việc ứng dụng chữ ký số, văn bản điện tử và 
môi trường làm việc số được triển khai đồng bộ. 

2. Lĩnh vực Văn hóa, Thể thao, Du lịch và Thông tin tuyên truyền
Hoạt động thông tin, tuyên truyền ngày càng có chiều sâu, chất lượng 

từng bước được nâng cao, nhằm kịp thời tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị của 
đất nước, của tỉnh, của địa phương và chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn, các 
sự kiện trong đại của đất nước; cơ sở hạ tầng kỹ thuật công nghệ thông tin được 
đầu tư, cơ bản đáp yêu cầu xây dựng chính quyền điện tử, kết nối liên thông với 
các hệ thống thông tin dùng chung của tỉnh, phục vụ hiệu quả công tác quản lý, 
chỉ đạo, điều hành và xử lý công việc của cơ quan, đơn vị, phục vụ hiệu quả hoạt 
động mô hình chính quyền địa phương 02 cấp. Trong 06 tháng đầu năm 2026, 
công tác tuyên truyền được đẩy mạnh, sâu rộng tới từng hộ gia đình, từng thôn 
xóm; đã tuyên truyền trên 30 cuộc với 1500 cờ, 200 băng rôn, khảu hiệu, pa nô, 
áp phích. Đã đăng tải tổng số 200 tin, bài lên trang fanpage "Đại Đồng phát 
triển", trên Cổng Thông tin điện tử xã; Đài truyền thanh xã đã biên tập tổng số 
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235 nội dung và đã phát sóng 450 lượt tuyên truyền, tập trung vào các nội dung, 
lĩnh vực chính trị, kinh tế, văn hóa, đất đai, y tế, an ninh quốc phòng.

Đã triển khai thực hiện hiệu quả phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng 
đời sống văn hoá" trên địa bàn xã với các phong trào xây: “Gia đình văn hoá”, 
“Làng văn hoá”, “Cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hoá”, "Xã tiêu 
biểu". Có 27/27 thôn (đạt tỷ lệ 100%) đạt danh hiệu "Làng văn hóa"; 95,5 % số 
gia đình đạt danh hiệu "Gia đình văn hóa", tăng 2% so với cùng kỳ năm 2025, tỷ 
lệ hộ nghèo đa chiều 0,6%, giảm 0,27% so với cùng kỳ năm 2025. Việc thực 
hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang và lễ hội thường xuyên được 
đẩy mạnh, 100% các đám hiếu trong xã thực hiện tốt nếp sống văn minh; 30/30 
lễ hội tín ngưỡng, tôn giáo được được tổ chức đảm bảo theo quy định của Bộ 
Văn hóa, Thể thao và du lịch, đạt tỷ lệ 100%. 

Công tác bảo tồn, tôn tạo, phát huy giá trị của hệ thống di tích, di sản văn 
hóa phi vật thể và hệ thống thiết chế văn hóa của xã được quan tâm, phát huy 
hiệu quả trong cộng đồng dân cư. Đã hoàn thành 02 Nhà văn hóa (Xuân Đào, 
Phú Tân), phục vụ Nhân dân với tổng kinh phí (bao gồm cả xã hội hóa) khoảng 
10 tỷ đồng. Đã hoàn thiện cải tạo, tu bổ, tôn tạo, chống xuống cấp 04 di tích với 
tổng kinh phí khoảng 11,7 tỷ đồng (đình Đại Đồng; đình Thục Cầu; đình Đồng 
Chung, đình Cự Đình); một số di tích chưa được các cấp xếp hạng đã trung tu, 
tôn tạo, bảo tồn di tích (chùa Đại Từ, đình Sầm Khúc..) với kinh phí xã hội hóa 
khoảng 2 tỷ đồng; phối hợp hoàn thành rà soát, kiểm kê di tích, di sản, toàn xã 
có tổng số 64 di tích, trong đó có 11 di tích được xếp hạng các cấp (06 quốc gia; 
05 cấp tỉnh).

Tiếp tục đẩy mạnh hoạt động du lịch xã, trong 6 tháng đầu năm xã đón 
trên 30 đoàn khách và đón trên 100 nghìn lượt khách du lịch về lễ phật, tham 
quan vãn cảnh; Phối hợp với Công ty Du lịch Hiệp phát hoàn thành khảo sát 
điểm đến du lịch xã; Chùa Nôm dược UBND tỉnh quyết định công nhận là Điểm 
du lịch vào ngày 02/4/2026.

Hoạt động văn hóa đọc tại các thư viện, tủ sách phòng đọc sách ngày càng 
phát huy hiệu quả trong thời đại số, toàn xã có 35 tủ sách, phòng đọc sách, hàng 
ngày phục vụ đông đảo cán bộ, công chức, viên chức, học sinh và Nhân dân tra 
cứu, lĩnh hội thông tin, nhất là tủ sách trong các trường học, tiêu biểu như tủ 
sách của Trường Tiểu học và trung học cơ sở Lương Tài. Hoạt động tủ sách, 



8
phòng đọc sách hiện đang từng bước chuyển sang thư viện điện tử, linh hoạt ứng 
dụng công nghệ thông tin vào cuộc sống, đáp ứng tốt hơn nhu cầu của bạn đọc; 
đã tham gia Cuộc thi vẽ tranh theo sách đoạt 02 giải Khuyến Khích trên tổng số 
207 thí sinh toàn tỉnh. 

Phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao xã luôn được đẩy mạnh, 
phát triển cả về chất lượng, số lượng, đã thành lập 03 câu lạc bộ thể thao (Võ 
thuật, Bóng bàn, Pickleball); tham gia Liên hoan ẩm thực tỉnh năm 2026 đoạt 
giải Nhì gian hàng trưng bày đẹp, giải Nhì gói, nấu bánh Chưng, giải Ba giã 
bánh Giày. Đã tổ chức thành công Đại hội Thể dục thể thao xã với 08 môn thi 
đấu chủ đạo của Đại hội, gồm: Bóng chuyền hơi nữ, bóng đá, bóng bàn, dân vũ, 
pickleball, võ thuật, điền kinh, cờ vua. Ban tổ chức đã trao tổng số 40 bộ huy 
chương các loại cho các vận động viên đoạt giải của 08 môn thi đấu.

3. Lĩnh vực Y tế
Sau khi thành lập Trạm Y tế xã Đại Đồng, hoạt động khám chữa bệnh ban 

đầu, chăm sóc sức khỏe Nhân dân được duy trì ổn định. Hướng dẫn đăng ký khám 
chữa bệnh theo BHYT ban đầu năm 2026. Chủ động xây dựng và triển khai các 
phương án phòng, chống dịch bệnh; tăng cường giám sát dịch tễ, không để phát 
sinh dịch bệnh lớn trên địa bàn. Duy trì tỷ lệ tiêm chủng mở rộng đạt kế hoạch; 
thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ em và người cao tuổi. Công tác 
quản lý nhà nước về hành nghề y, dược tư nhân, vệ sinh an toàn thực phẩm thường 
xuyên được quan tâm. Duy trì tỷ lệ tiêm chủng mở rộng định kỳ đạt 100%, an toàn 
tuyệt đối. Tăng cường công tác phòng, chống dịch bệnh trên địa bàn; Thông báo 
mỹ phẩm giả tới các tầng lớp Nhân dân; đình chỉ lưu hành, thu hồi sản phẩm mỹ 
phẩm kém chất lượng; hướng dẫn triển khai các biện pháp phòng, chống bệnh viêm 
màng não mô cầu, phòng chống dịch bệnh do vi rút Nipah; tăng cường công tác 
phòng, chống dịch bệnh phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử Hội 
đồng nhân dân các cấp; triển khai tài liệu truyền thông phòng chống tác hại của 
thuốc lá, đảm bảo an toàn thực phẩm năm 2026.

Triển khai kế hoạch đảm bảo an toàn thực phẩm dịp tết Nguyên đán Bính 
Ngọ và mùa lễ hội xuân năm 2026. Triển khai hiệu quả Tháng hành động vì an 
toàn thực phẩm năm 2026; Thành lập 01 đoàn kiểm liên ngành đảm bảo công tác 
an toàn thực phẩm trên địa bàn xã tổ chức kiểm tra các cơ sở sản xuất, kinh 
doanh thực phẩm, bếp ăn tập thể trường học và các cơ sở dịch vụ ăn uống. (đã 
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kiểm tra: 03 cơ sở kinh doanh thực phẩm, 05 cơ sở dịch vụ ăn uống; 07 bếp ăn 
tập thể,..Hướng dẫn triển khai thực hiện vệ sinh an toàn thực phẩm, phòng 
chống buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả, hàng nhái, hàng kém chất 
lượng,... ảnh hưởng đến sức khỏe người dân. Ban hành các văn bản về tuyên 
truyền, thu hồi các sản phẩm thực phẩm bảo vệ sức khỏe.

- Công tác dân số và phát triển tiếp tục được duy trì; đẩy mạnh tuyên 
truyền nâng cao chất lượng dân số và chăm sóc sức khỏe sinh sản. Tổ chức các 
lớp truyền thông hưởng ứng Tháng hành động Quốc gia về Dân số. Tư vấn sức 
khỏe sinh sản, KHHGĐ cho 182 lượt người tham dự. Tỷ lệ phát triển dân số tự 
nhiên đạt 0.045%, tỷ lệ giới tính khi sinh là 13 nam/19 nữ. Tỷ lệ bao phủ bảo 
hiểm y tế toàn dân đạt 98%. Tuổi thọ trung bình về chỉ số phát triển con 
người/năm.

Thực hiện tốt công tác chi trả trợ cấp hàng tháng cho 10.027 lượt đối 
tượng Bảo trợ xã hội, với số tiền gần 7 tỷ đồng; Chi trả truy lĩnh trợ cấp, MTP 
cho 63 đối tượng Bảo trợ xã hội, với tổng số tiền 315 triệu đồng; Quyết định cho 
hưởng trợ cấp bảo trợ xã hội hàng tháng cho 60 đối tượng, điều chỉnh trợ cấp 
cho 08 đối tượng Bảo trợ xã hội; thôi hưởng trợ cấp cho 30 đối tượng. Xây dựng 
và triển khai Kế hoạch tháng hành động vì trẻ em, phát động ủng hộ quỹ Bảo trợ 
trẻ em. Nhân ngày Quốc tế thiếu nhi, xã trích ngân sách tặng quà cho 61 cháu, 
với số tiền là 18,3 triệu đồng

4. Lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo
Chỉ đạo các nhà trường sơ kết học kỳ I, triển khai nhiệm vụ trọng tâm học 

kì II năm học 2025-2026 và tổng kết năm học 2025-2026. Tham gia giải thể thao 
học sinh phổ thông tỉnh Hưng Yên năm học 2025-2026 đoạt Đoạt 14 Huy 
chương các loại (xếp thứ 2 toàn tỉnh ở nội dung Điền kinh và toàn đoàn xếp thứ 
4 toàn tỉnh với 02 huy chương vàng, 05 huy chương bạc, 03 huy chương đồng ở 
nội dung Điền kinh; 04 huy chương đồng ở nội dung thi đấu Cờ vua). Tham gia 
tập huấn các môn học/hoạt động giáo dục theo Chương trình GDPT dành cho 
cán bộ quản lý, giáo viên và các cuộc hội thảo, tập huấn bồi dưỡng chuyên môn 
khác do Sở Giáo dục và Đào tạo triển khai. Tham dự kỳ thi chọn học sinh giỏi 
các môn văn hóa lớp 9 cấp tỉnh, kết quả đoạt 11 giải, trong đó đạt 01 giải Nhất 
(môn Lịch sử), 01 giải Nhì (môn Địa lí), 02 giải Ba (môn Địa lí, Sinh học), 07 
giải Khuyến khích. 
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Phối hợp với Sở GD&ĐT, chỉ đạo các trường THCS tổ chức khảo sát chất 

lượng học sinh khối lớp 9 và triển khai công tác định hướng phân luồng bước 1 
cho cha mẹ học sinh và học sinh khối lớp 9 bằng việc tổ chức "Ngày hội tư vấn 
hướng nghiệp"; Phối hợp tổ chức tốt kỳ thi tuyển sinh vào lớp 10 THPT năm 
học 2026-2027 bảo đảm an toàn tuyệt đối cho học sinh tham gia dự thi. Tổ chức 
xét công nhận hoàn thành chương trình tiểu học, xét công nhận tốt nghiệp THCS 
và hướng dẫn tuyển sinh vào các lớp đầu cấp năm học 2026-2027.

Công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ và xây dựng xã hội học tập được 
duy trì vững chắc. Công tác chuyển đổi số trong giáo dục tiếp tục được đẩy 
mạnh; các trường học triển khai hiệu quả học bạ số, cơ sở dữ liệu ngành và các 
phần mềm quản lý giáo dục

Tỷ lệ trường mầm non, trường tiểu học, trường phổ thông thuộc khối công 
lập và khối ngoài công lập đạt chuẩn quốc gia là 72,73% (trong đó các trường 
khối công lập đạt 100% còn lại khối ngoài công lập 3/3 chưa đạt).

5. Lĩnh vực Khoa học Công nghệ và Chuyển đổi số
Đẩy mạnh triển khai đồng bộ các nhiệm vụ về phát triển khoa học, công 

nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Ban hành Kế hoạch thực hiện chuyển 
đổi số xã năm 2026; Quyết định kiện toàn Ban chỉ đạo của xã về phát triển khoa 
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, đề án 06; Quyết định kiện toàn 
Tổ ứng cứu Công nghệ và nghiệp vụ hỗ trợ giải quyết thủ tục hành chính xã; 
tham mưu Đảng ủy xã xây dựng Đề án chuyển đổi số xã Đại Đồng giai đoạn 
2026-2030.

Tăng cường đẩy mạnh thông tin tuyên truyền trên các phương tiện thông 
đại chúng, trên các nền tảng số hợp pháp,..nhằm triển khai các Nghị định, Thông 
tư, các văn bản mới về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, 
chú trọng tuyên truyền về quyền sở hữu trí tuệ, quyền sở hữu công nghiệp, chỉ 
số chuyển đổi số, ứng dụng số iHungyen; tuyên truyền, hướng dẫn rà soát việc 
sử dụng thiết bị đầu cuối vệ tinh Starlink (Đài trái đất), tuyên truyền về Cổng 
sáng kiến khoa học và công nghệ; Hội thảo Khoa học và Công nghệ, diễn tập 
thực chiến về an ninh mạng, an toàn thông tin mạng, ... Đã tổ chức lồng ghép 05 
cuộc tuyên truyền gắn với các nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ chuyên môn theo 
ngành, lĩnh vực; đăng tải 20 nội dung, thông tin, văn bản, bài viết tuyên truyền 
lên Cổng thông tin điện tử xã.
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Chủ động rà soát hạ tầng CNTT, trang thiết bị máy móc, kịp thời nâng 

cấp, sữa chữa những trang bị xuống cấp, yếu, kém và đầu tư, lắp đặt hạ tầng 
CNTT, mạng LAN, wifi, đảm bảo theo tiêu chuẩn cấp độ, nhằm hoàn thiện hệ 
thống mạng LAN với nguồn kinh phí 850 triệu; bố trí kinh phí đầu tư mua sắm 
trang thiết bị cho cán bộ, công chức, viên chức thực hiện nhiệm vụ chuyên môn 
( xấp xỉ 1,2 tỷ); đề nghị tỉnh tiếp tục đầu tư nâng cấp hệ thống truyền thanh ứng 
dụng công nghệ thông tin - viễn thông xã, thôn với tổng kinh phí đề nghị là 650 
triệu đồng. 

Tiếp tục phối hợp thực hiện 58 tiêu chí chuyển đổi số; 199 nhiệm vụ về 
chuyển đổi số (chủ trì và phối hợp); hàng tháng rà soát nhiệm vụ theo kỳ, tránh 
để nhiệm vụ có nguy cơ bị chậm, muộn. Hiện nay trên địa bàn xã chưa phát sinh 
nhiệm vụ chậm, muộn. Rà soát, đăng ký với tỉnh 02 mô hình chuyển đổi số thực 
hiện trong năm 2026, 2027, gồm: Mô hình lắp đặt wifi (mạng miễn phí), màn 
hình họp trực tuyến tới các thôn trong xã; mô hình hệ thống mạng LAN chuẩn 
cấp độ 2 của xã. Đã đăng ký thêm 01 kênh TSLCD năm 2027 và giai đoạn 2028-
2030 với băng thông 10 Mbps; rà soát 4.186 văn bản đến và 1.503 văn bản đi 
của xã được phát hành trên môi trường điện tử; rà soát toàn xã có 8,779km 
đường đã được ngầm hóa cáp viên thông. Thành lập Hội đồng Khoa học và 
Công nghệ; Hội đồng Sáng kiến xã. Đã tiếp nhận, tỏ chức chấm điểm 35 hồ sơ 
sáng kiến của các cá nhân ngành Giáo dục năm học 2025-2026. 

Chủ động rà soát, đề nghị tạo, lập hòm thư công vụ (Email), chứng thư 
chữ ký số chuyên dùng cho cán bộ, công chức, viên chức, cán bộ hợp đồng, ... 
thuộc xã, đã đề nghị cấp mới Email công vụ cho 76 đồng chí (bao gồm cả đơn vị 
sự nghiệp công lập thuộc xã và Ban Quản lý DA ĐT XD xã); đề nghị cấp mới, 
thay đổi thông tin, gia hạn thông tin và cấp đổi mật khẩu cho 03 tổ chức, 40 cá 
nhân. Hiện nay, đang tiếp tục rà soát, đề nghị bỏ sung cấp đổi thông tin, gia hạn, 
thu hồi, cấp mới chứng thư chữ ký số chuyên dùng công vụ.

Phối hợp đẩy mạnh công tác bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng; 
xây dựng quyết định ban hành Quy chế bảo đảm an toàn thông tin, an ninh 
mạng; hoàn thành xây dựng hồ sơ đề xuất cấp độ 2 về bảo đảm an toàn thông 
tin, an ninh mạng, trình Công an tỉnh phê duyệt, trong đó chú trọng đảm bảo, 
vận hành, khai thác 04 hệ thống thông tin: Hệ thống do UBND xã Đại Đồng trực 
tiếp quản lý tại trụ sở chính (trụ sở 01) Đại Đồng là hệ thống mạng nội bộ (mạng 
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LAN), thiết bị đầu cuối và kết nối internet; thụ hưởng các hệ thống phần mềm 
dung chung do cơ quan cấp trên quản lý và vận hành (Phần mềm quản lý văn 
bản và điều hành, Cổng thông tin điện tử xã, phần mềm điện tử một cửa).

Đẩy mạnh vận hành, quản lý hoạt động của Cổng Thông tin điện tử xã, 
nhằm kịp thời đăng tải văn bản chỉ đạo của Đảng ủy - HĐND - UBND xã lên 
trên Cổng, phục vụ tra cứu, lĩnh hội thông tin của đông đảo cán bộ, công chức, 
viên chức, người lao động và Nhân dân. Trong 6 tháng đầu năm 2026, đã đăng 
tải 450 văn bản, 127 tin, bài lên Cổng Thông tin điện tử xã.

6. Hoạt động của Trung tâm Phục vụ Hành chính công
- Trung tâm Phục vụ Hành chính công xã được thành lập và kiện toàn với 

bộ máy nòng cốt gồm 06 cán bộ, công chức (01 Giám đốc, 02 Phó Giám đốc và 
03 công chức chuyên môn phụ trách công tác kiểm soát TTHC, Kế toán, Tiếp 
nhận hồ sơ TTHC trên các lĩnh vực… Triển khai thực hiện niêm yết tổng số 430 
TTHC của cấp xã, trong đó có: 219 TTHC toàn trình và 211 TTHC một phần). 

- Kết quả tiếp nhận, giải quyết TTHC trong 6 tháng đầu năm 2026: Tổng 
số hồ sơ tiếp nhận là 3421 hồ sơ, trong đó tỷ lệ nộp trực tuyến đạt 100% (không 
có hồ sơ tiếp nhận trực tiếp). Số hồ sơ giải quyết và trả kết quả cho công dân là 
3.293 hồ sơ (Trong đó: hồ sơ trước hạn là 3.273, “tỉ lệ 99,40%”; đúng hạn là: 13 
hồ sơ, “tỉ lệ 0,39%”, hồ sơ quá hạn là: 07 hồ sơ “tỷ lệ 0,21%”). Số hồ sơ đang 
trong thời gian giải quyết theo quy định là: 126 hồ sơ (gồm cả hồ sơ từ kỳ trước 
chuyển qua). Không có hồ sơ tồn đọng, kéo dài.

Đồng thời, thường xuyên theo dõi, ban hành văn bản đôn đốc theo từng 
mã hồ sơ có nguy cơ trễ hạn hoặc đã quá hạn, kịp thời phối hợp với các bộ phận 
chuyên môn đẩy nhanh tiến độ xử lý, hạn chế phát sinh hồ sơ tồn đọng. Đẩy 
mạnh số hóa hồ sơ, ứng dụng chữ ký số, hỗ trợ người dân nộp hồ sơ qua tài 
khoản định danh VNeID, tuyên truyền mạnh mẽ việc thanh toán trực tuyến 
không dùng tiền mặt. Tỷ lệ số hóa đầy đủ thành phần đạt 99,25%; Tỷ lệ số hóa 
kết quả đạt 99,45%. Tổng số hồ sơ có phát sinh phí và lệ phí là 2.260 HS, số 
lượng hồ sơ thanh toán trực tuyến qua cổng dịch vụ công quốc gia là 2.254 HS 
(đạt tỉ lệ 99,7%).

III. CÔNG TÁC TIẾP DÂN, GIẢI QUYẾT ĐƠN THƯ VÀ TƯ 
PHÁP HỘ TỊCH

1. Công tác Văn phòng 
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- Trong 6 tháng đầu năm 2026, đã triển khai ban hành tổng số 2021 văn bản 

chỉ đạo trên mọi lĩnh vực; tiếp nhận, giải quyết và phân luồng xử lý kịp thời 4.941 
văn bản đến. Phục vụ chu đáo các cuộc họp, hội nghị của HĐND-UBND xã; đảm 
bảo chế độ thông tin, báo cáo thông suốt trong suốt kỳ nghỉ Tết Nguyên đán.

2. Công tác Tiếp dân, giải quyết đơn thư
- Công tác tiếp công dân: Được thực hiện thường xuyên trong thời gian 

qua: Chủ tịch UBND xã tiếp công dân định kỳ được 22 kỳ/39 cuộc (tương ứng 
43 lượt người); tiếp công dân thường xuyên được 39 cuộc/39 lượt người. 

- Giải quyết đơn thư: Tổng số đơn thư tiếp nhận là 41 đơn (trong đó có 41 
đơn đủ điều kiện xử lý; phân loại đơn gồm: 01 đơn khiếu nại, 02 đơn tố cáo, 38 
đơn kiến nghị/phản ánh). Trong đó, đã giải quyết dứt điểm 29 đơn; 12 đơn còn 
lại đang trong quá trình xác minh, tham mưu giải quyết theo đúng thẩm quyền 
và quy định pháp luật. Lãnh đạo UBND xã và Tổ công tác thường trực tiếp công 
dân xã thường xuyên tổ chức đối thoại, tuyên truyền, phổ biến pháp luật, giải 
quyết vụ việc ngay từ khi mới phát sinh.

3. Công tác Tư pháp - hộ tịch
Công tác Tư pháp - Hộ tịch: Tiếp nhận và giải quyết khối lượng lớn hồ sơ 

phục vụ nhân dân, bảo đảm tính pháp lý chính xác, cụ thể:
+ Chứng thực bản sao từ bản chính: 794 hồ sơ.
+ Chứng thực chữ ký: 977 hồ sơ.
+ Chứng thực hợp đồng giao dịch: 140 hồ sơ.
+ Đăng ký khai sinh: 302 hồ sơ.
+ Đăng ký khai tử: 81 hồ sơ.
+ Đăng ký kết hôn: 89 hồ sơ.
+ Xác nhận tình trạng hôn nhân: 81 hồ sơ.
+ Cấp bản sao trích lục: 281 hồ sơ.
+ Thay đổi, cải chính hộ tịch: 13 hồ sơ.
IV. CÔNG TÁC QUỐC PHÒNG, AN NINH VÀ TRẬT TỰ AN 

TOÀN XÃ HỘI
1. Công tác Quân sự, Quốc phòng địa phương
- Đơn vị đã tham mưu với Đảng uỷ, HĐND, UBND xã về xây dựng kế 

hoạch tổ chức thăm hỏi, động viên và trao tặng 30 suất quà cho các nam công 
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dân nhập ngũ năm 2026 tại Tiểu đoàn 9, Trung đoàn 18, Sư đoàn 325, Quân 
đoàn 12 bảo đảm có ý nghĩa và chất lượng. 

- Đơn vị duy trì nghiêm túc các chế độ ngày, tuần bảo đảm chặt chẽ 
nghiêm túc, lễ tiết tác phong bảo đảm đúng quy định.

- Tổ chức đăng ký tuổi 17 cho nam công dân sinh năm 2009 quân số 
249/263 trên địa bàn xã, xây dựng quyết định thành lập Ban tuyển sinh quân sự 
và kế hoạch hướng dẫn công dân đăng ký phối hợp với trạm y tế tổ chức khám 
sơ tuyển cho thanh niên đăng kí thi tuyển sinh quân sự năm 2026. Rà soát báo 
cáo nguồn bảo đảm đúng theo kế hoạch quy định.

- Xây dựng lực lượng, huấn luyện DQTV và sẵn sàng chiến đấu: xây 
dựng kế hoạch thực hiện một số mặt công tác quốc phòng, quân sự địa phương, 
Kế hoạch huấn luyện quân sự, giáo dục chính trị, pháp luật cho dân quân tự vệ 
năm 2026. 

- Tổ chức khai mạc huấn luyện Dân quân cơ động quân số 84 đ/c vào 
ngày 18/5/2026 bảo đảm đúng đủ thành phần tham gia.

- Xây dựng, kiện toàn hệ thống văn kiện Vòm phòng không bền vững, văn 
kiện phòng thủ dân sự và kế hoạch Xây dựng đơn vị ‘’Vững mạnh toàn diện ‘’ 
và các văn kiện kế hoạch SSCĐ bảo vệ các dịp Lễ và các sự kiện như: Kế hoạch 
SSCĐ dịp nghỉ lễ Giỗ Tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch) ngày 30/4 và 01/5 và các 
sự kiện quan trọng khác của đất nước, tỉnh và địa phương.

2. Công tác an ninh, Trật tự và an toàn xã hội
- Công tác đảm bảo an ninh quốc gia: Trong 6 tháng đầu năm 2026, Công 

an xã đã tập trung triển khai lực lượng đảm bảo an toàn tuyệt đối các sự kiện 
chính trị diễn ra trên địa bàn, trong đó trọng tâm là Đại hội đại biểu toàn quốc 
lần thứ XIV của Đảng, bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng 
nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 – 2031, Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026, các 
sự kiện lớn của đất nước và các lễ hội đầu năm. Tình hình an ninh quốc gia trên 
địa bàn xã cơ bản ổn định, không phát sinh các vấn đề phức tạp đáng chú ý.

- Công tác phòng ngừa, điều tra tội phạm: Tổ chức ra quân và triển khai 
thực hiện Cao điểm tấn công, trấn áp tội phạm, bảo đảm ANTT, bảo đảm tuyệt 
đối an toàn Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng, bầu cử đại biểu 
Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 – 
2031, Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026, các sự kiện lớn của đất nước và các lễ 
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hội đầu năm. Tổ chức tiếp nhận, thụ lý giải quyết các tin báo, tố giác tội phạm 
và điều tra, xác minh các vụ án, vụ việc đang thụ lý. Chủ động phòng ngừa, đấu 
tranh với tội phạm và tệ nạn xã hội. Tổng số vụ việc vi phạm xảy ra trên địa bàn 
là 25 vụ việc = 40 đối tượng về ANTT trong đó: Khởi tố 07 vụ, 18 bị can; 
XPHC: 13 vụ = 19 đối tượng, không khởi tố 01 vụ, đang xác minh 04 vụ.

- Công tác quản lý nhà nước về trật tự xã hội: Công an xã đã tham mưu 
UBND xã tổ chức Hội nghị tổng kết công tác xây dựng phong trào toàn dân bảo 
vệ ANTQ; công tác quản lý vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo; công tác 
phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn cứu hộ năm 2025 và triển khai Kế hoạch thực 
hiện năm 2026. Tổ chức thực hiện công tác tuyên truyền, vận động toàn dân 
giao nộp vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo.

Triển khai thu nhận 2628 hồ sơ định danh mục 2 và 121 hồ sơ cấp Căn 
cước cho trẻ từ 6 đến dưới 14 tuổi. 

Triển khai 80 lượt tuyên truyền lưu động về luật giao thông đường bộ, 
đường sắt; 110 hộ kinh doanh tại các khu vực trọng điểm trật tự công cộng trên 
địa bàn xã ký cam kết chấp hành nghiêm các quy định về hành lang an toàn giao 
thông, đảm bảo trật tự công cộng.

V. TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN
1. Tồn tại, hạn chế:
- Công tác bồi thường GPMB nhiều khó khăn do nhận thức của một bộ 

phận người dân còn hạn chế, một số không phối hợp; có sự chênh lệch lớn về 
bồi thường hỗ trợ đối với các dự án nhà nước thu hồi đất và dự án thỏa thuận 
dẫn đến tiến độ chậm.

- Tình trạng người dân lén lút đổ rác, trộm đốt rác thải công nghiệp, rác 
sinh hoạt không đúng quy định tại các khu đất trống, ven đường giao thông vẫn 
thường xuyên.

- Số lượng đơn thư kiến nghị, phản ánh về lĩnh vực đất đai gửi về UBND 
xã vẫn ở mức cao. Tỷ lệ giải quyết chưa dứt điểm, nhiều vụ việc mang tính chất 
lịch sử, phức tạp, kéo dài.

- Biên chế công chức còn thiếu so với yêu cầu nhiệm vụ, trong khi khối 
lượng công việc tăng cao sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai 
cấp; nhiều công chức phải kiêm nhiệm nhiều lĩnh vực công tác.
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- Áp lực trong công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số và giải quyết 

thủ tục hành chính ngày càng lớn, ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện một số 
nhiệm vụ chuyên môn.

- Chất lượng giáo dục của các nhà trường trên địa bàn xã còn gặp nhiều 
khó khăn, chưa có sự chuyển biến rõ nét so với yêu cầu đề ra.

- Cơ sở vật chất và đội ngũ giáo viên ở một số trường học chưa đáp ứng 
đầy đủ yêu cầu; vẫn còn tình trạng thiếu giáo viên cục bộ và một số hạng mục 
trường học xuống cấp cần được đầu tư, sửa chữa.

2. Nguyên nhân:
- Nguyên nhân khách quan: Khối lượng công việc đổ dồn về sau khi bộ 

máy chính quyền 2 cấp đi vào hoạt động (sau sáp nhập) là vô cùng lớn. Chính 
sách pháp luật về đất đai, đền bù GPMB có những điều chỉnh; sự chênh lệch lớn 
về mức giá bồi thường giữa các dự án Nhà nước thu hồi và dự án doanh nghiệp 
tự thỏa thuận khiến người dân bất ổn. Địa bàn xã rộng, dân số cơ học đông đúc 
gây áp lực lớn lên hệ thống hạ tầng và môi trường.

- Khối lượng công việc được giao tăng lên đáng kể sau khi thực hiện mô 
hình chính quyền địa phương hai cấp, trong khi số lượng biên chế chưa được bổ 
sung tương ứng.

- Việc triển khai nhiều nhiệm vụ mới về cải cách hành chính, chuyển đổi 
số và quản lý nhà nước ở cấp xã đòi hỏi nguồn nhân lực có trình độ và thời gian 
thực hiện lớn.

- Chất lượng giáo dục chịu tác động bởi nhiều yếu tố tích lũy trong thời 
gian dài như chất lượng đầu vào học sinh, điều kiện kinh tế - xã hội của địa 
phương và sự phối hợp giữa gia đình với nhà trường.

- Nguồn lực đầu tư cho cơ sở vật chất, trang thiết bị và việc bổ sung đội 
ngũ giáo viên còn hạn chế, chưa đáp ứng đầy đủ nhu cầu thực tế của các cơ sở 
giáo dục.

- Nguyên nhân chủ quan: Một bộ phận người dân ý thức chấp hành pháp 
luật chưa cao, cố tình chây ì, không hợp tác trong công tác kiểm đếm, GPMB và 
bảo vệ môi trường. Năng lực, trách nhiệm và sự phối hợp của một số cán bộ, 
công chức, viên chức ở một số khâu, bộ phận chưa thực sự quyết liệt, đồng bộ; 
công tác nắm bắt tư tưởng, tuyên truyền vận động quần chúng ở cơ sở có lúc, có 
nơi còn hạn chế.
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Phần thứ hai

 NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026

1. Lĩnh vực Kinh tế, Tài chính và Giao thông - Xây dựng
- Tài chính - Kế hoạch: Tổ chức rà soát đầy đủ các nguồn thu, đôn đốc 

quyết liệt các nguồn thu ngân sách chống thất thu, chuyển giá gian lận thuế, đảm 
bảo thu đúng, thu đủ. Tiếp tục phân bổ vốn đầu tư công năm 2026. 

Thực hiện Kết luận số 199-KL/TW ngày 10/10/2025 của Ban chấp hành 
Trung ương Đảng về dự toán NSNN năm 2026 và Kết luận số 18-KL/TW yêu 
cầu triệt để tiết kiệm chi thường xuyên, đặc biệt chi hội nghị, hội thảo, đi công 
tác trong nước và nước ngoài để tiết kiệm 10% và phấn đấu tiết kiệm thêm trên 
5% chi thường xuyên, dành nguồn lực cho các nhiệm vụ an sinh xã hội, các dự 
án hạ tầng trọng điểm. 

Hướng dẫn, quản lý tốt chi thường xuyên nhằm tiết kiệm chi những nhiệm 
vụ chi không cần thiết, không để xảy ra thất thoát, lãng phí. 

Tăng cường quản lý chặt chẽ chi ngân sách nhà nước, đặc biệt chi đầu tư 
công, bảo đảm phân bổ và sử dụng đúng mục tiêu, đúng quy định, tránh dàn trải, 
thất thoát, lãng phí.

Phối hợp triển khai tốt công tác điều tra năm 2026 và Tổng kiểm kê tài sản 
công trên địa bàn xã, thực hiện quản lý, sử dụng tài sản công theo quy định tiêu 
chuẩn, định mức sử dụng máy móc, thiết bị; diện tích chuyên dùng thuộc trụ sở làm 
việc của các cơ quan, tổ chức và diện tích chuyên dùng, diện tích công trình sự 
nghiệp thuộc cơ sở hoạt động sự nghiệp của đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phạm 
vi quản lý thuộc UBND xã.  Cấp mới và quản lý chặt chẽ Giấy phép kinh doanh.

Tập trung phối hợp với các đơn vị dự toán xây dưng dự toán thu chi ngân 
sách Nhà nước năm 2027 đảm bảo theo quy định của Luật Ngân sách.

- Giao thông - Xây dựng & Dự án: Tăng tốc hoàn thiện thủ tục đầu tư đối 
với các dự án đấu giá đất, các công trình trọng điểm.

Theo dõi, đôn đốc tiến độ thực hiện các dự án, công trình xây dựng trên địa 
bàn; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác quy hoạch đầu tư, 
quản lý, xây dựng, vật liệu xây dựng; nâng cao hiệu lực hiệu quả quản lý nhà 
nước về xây dựng, chất lượng công trình;

Tập trung chỉ đạo, đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng, kiên quyết 
không để chậm tiến độ triển khai dự án đầu tư công do thiếu mặt bằng; đẩy 
nhanh tiến độ thi công các công trình, dự án, nhất là hạ tầng giao thông và cơ sở 
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giáo dục, Y tế, ưu tiên giải ngân vốn đối với công trình, dự án hoàn thành;

Tập trung triển khai kế hoạch đánh số nhà gắn với dữ liệu đất đai, toạ độ 
thửa đất.

- Giải phóng mặt bằng (GPMB): Đây là nhiệm vụ chính trị ưu tiên số 1. 
Yêu cầu các bộ phận chuyên môn, Ban QLDA phối hợp với các ban ngành đoàn 
thể tập trung vận động, thuyết phục các hộ dân thực hiện theo quy định.

Nếu các hộ cố tình không chấp hành, kiên quyết hoàn thiện hồ sơ để tổ 
chức cưỡng chế thu hồi đất theo đúng quy định pháp luật. Triển khai sâu rộng 
công tác kiểm kê, đền bù, bố trí tái định cư cho dự án …

2. Lĩnh vực Nông nghiệp, Tài nguyên và Môi trường
- Nông nghiệp:
Đôn đốc nhân dân tranh thủ thời tiết thuận lợi thu hoạch nhanh, gọn lúa 

Xuân và triển khai ngay vụ lúa Mùa là nhiệm vụ cấp bách để né tránh thiên tai 
và đảm bảo khung thời vụ của tỉnh. Chủ động phòng ngừa dịch bệnh trên đàn 
gia súc, gia cầm (tập trung tiêm phòng vắc xin đợt 1). Tiếp tục triển khai nạo vét 
kênh mương, đảm bảo tiêu thoát nước và phục vụ sản xuất nông nghiệp và 
phòng, chống thiên tai. Tổ chức tuyên truyền, phổ biến các tiêu chí nông thôn 
mới, nông thôn mới hiện đại đến các phòng, ngành, cơ quan, đơn vị và cơ sở 
thôn theo bộ tiêu chí xây dựng NTM giai đoạn 2026-2031.

- Quản lý Đất đai: Quản lý chặt chẽ, nâng cao hiệu quả sử dụng đất theo 
quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất, nhất là đất công ích; Tiếp tục đẩy nhanh tiến 
độ giải quyết hồ sơ đất đai, cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở 
hữu tài sản gắn liền với đất. Tập trung giải quyết dứt điểm các đơn thư còn tồn 
đọng. Tăng cường kiểm tra, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm đất đai; kiên 
quyết tổ chức cưỡng chế đối với các trường hợp không chấp hành. Tiếp tục thực 
hiện công tác thu hồi đất, giải phóng mặt bằng các dự án theo kế hoạch. Hoàn 
thành rà soát, quản lý quỹ đất công ích và các khu vực vi phạm. Triển khai thực 
hiện đánh số nhà gắn với giữ liệu thửa đất. 

- Môi trường: Tổ chức tốt việc thu gom, vận chuyển, xử lý rác thải hàng 
ngày, khắc phục tính trạng rác bừa bãi ra môi trường, thu gom rác thải triệt để về 
nơi tập kết, xử lý tập trung, triệt xóa các điểm tập kết rác tự phát gây mất mỹ 
quan. Giám sát chặt chẽ chất lượng nước, chất lượng dịch vụ cung cấp nước cho 
người dân; Xây dựng và triển khai hiệu quả Kế hoạch Bảo vệ môi trường. Chủ 
động triển khai các chương trình, kế hoạch để chủ động phòng chống thiên tai.

3. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội và Cải cách hành chính
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- Công tác chuyển đổi số: Đẩy mạnh triển khai chuyển đổi số và thúc đẩy 

đổi mới sáng tạo theo hướng đồng bộ, hiệu quả, lấy người dân và doanh nghiệp 
làm trung tâm; định hướng đổi mới sáng tạo bắt nguồn từ những nội dung nhỏ, 
thiết thực nhất trong hoạt động công vụ, hoạt động đầu tư sản xuất kinh doanh 
và các hoạt động trong đời sống dân sinh, xã hội. Tập trung hoàn thiện hạ tầng 
số, phát triển dữ liệu số, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, 
điều hành và cung cấp dịch vụ công; đồng thời xây dựng, triển khai các chương 
trình hỗ trợ doanh nghiệp đổi mới công nghệ, nâng cao năng lực hấp thụ và làm 
chủ công nghệ mới; Nâng cấp, hoàn thiện hạ tầng công nghệ thông tin tại cơ 
quan, đơn vị, đặc biệt là Trung tâm phục vụ Hành chính công. Hỗ trợ tích cực 
người dân, doanh nghiệp chuyển đổi số, sử dụng dịch vụ công trực tuyến.

- Nội vụ: Triển khai thực hiện sắp xếp các thôn trên địa bàn xã đảm bảo 
đáp ứng các tiêu chuẩn theo quy định, phù hợp với tình hình phát triển của địa 
phương. Thực hiện giải quyết chế độ, chính sách cho các cán bộ không chuyên 
trách cấp xã, cấp thôn. Thực hiện các tiêu chí, tiêu chuẩn, hoàn thiện các bước 
quy trình đề nghị thành lập phường. Xây dựng Đề án vị trí việc làm, bản mô tả 
khung năng lực của từng vị trí việc làm. Thực hiện công tác đánh giá, xếp loại 
cán bộ, công chức, viên chức định kỳ hàng quý và cuối năm. Xây dựng đề án 
thành lập phường trình cấp thâm quyền phê duyệt.

- Cải cách hành chính: Tiếp tục đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, 
nâng cao hiệu quả hoạt động hành chính công; triển khai rà soát, chấm điểm các 
tiêu chí thực hiện cải cách hành chính, hành chính công.

 Nâng cao hơn nữa chất lượng hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành 
chính công. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, công vụ; đẩy mạnh số 
hóa 100% hồ sơ, khuyến khích người dân nộp hồ sơ mức độ 4 và thanh toán trực 
tuyến. Đặc biệt, khẩn trương nghiên cứu, đề xuất các giải pháp ứng dụng công 
nghệ Trí tuệ nhân tạo (AI) vào công tác quản lý văn bản, điều hành và xử lý thủ 
tục hành chính để tạo bước đột phá về năng suất.

- Văn hóa, Thể thao, Du lịch và Thông tin tuyên truyền: Đẩy mạnh các 
hoạt động thông tin, tuyên truyền, cổ động trực quan, văn hóa, văn nghệ, thể 
thao phục vụ cho các nhiệm vụ chính trị, các ngày lễ lớn của dân tộc và đời sống 
tinh thần của Nhân dân. Đẩy mạnh phong trào tập luyện thể thao nâng cao sức 
khỏe cho người dân; tổ chức giải Pickleball cán bộ lãnh đạo, quản lý, cán bộ, 
công chức, viên chức. Đẩy mạnh tuyên truyền trực quan bằng pano, áp phích, 
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băng rôn về các ngày lễ, tết. Quản lý nhà nước về tôn giáo, tín ngưỡng: Thực 
hiện quản lý nhà nước về lễ hội trên địa bàn xã.

- Giáo dục & Y tế:  Tiếp tục chỉ đạo các cơ sở giáo dục:
+ Tổ chức kiểm kê cơ sở vật chất, thực hiện tốt công tác bảo quản cơ sở 

vật chất, sách và thiết bị trong hè, tránh mất mát, hư hỏng và có kế hoạch thanh 
lý những thiết bị, đồ dùng, sách, báo hư hỏng, không còn giá trị sử dụng.

+ Tiếp tục rà soát cơ sở vật chất, sách, thiết bị, đồ dùng dạy học. Xây 
dựng kế hoạch sửa chữa cơ sở và mua sắm sách, thiết bị, đồ dùng dạy học chuẩn 
bị cho năm học 2026-2027 đảm bảo thiết thực, hiệu quả.

+ Thực hiện nghiêm công tác dạy thêm, học thêm theo đúng quy định tại 
Thông tư số 29/2024/TT-BGDĐT và Thông tư số 19/2026/TT-BGDĐT. UBND 
xã tăng cường kiểm tra công tác dạy thêm học thêm trong tháng 6/2026 và xử lý 
theo đúng quy định nếu phát hiện trường hợp vi phạm.

+ Chỉ đạo tốt công tác trông trẻ đối với các trường mầm non (nếu có).
+ Hướng dẫn các cơ sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức các kỳ thi cho HS;
Ngành Y tế tiếp tục nâng cao chất lượng dịch vụ khám chữa bệnh, chăm 

sóc sức khỏe nhân dân, tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế; thực hiện tốt công tác phòng 
chống các loại dịch bệnh; đảm bảo đủ thuốc, vật tư y tế chăm sóc và phục vụ 
Nhân dân. Xây dựng Kế hoạch thực hiện các mô hình, đề án, chương trình về 
công tác dân số năm 2026. Quan tâm thực hiện tốt công tác phòng chống 
HIV/AIDS, chăm sóc sức khỏe sinh sản, phòng chống suy dinh dưỡng trẻ em, 
chủ động phòng chống dịch bệnh mùa hè; duy trì tiêm chủng mở rộng; tăng 
cường giám sát an toàn thực phẩm bếp ăn tập thể, chợ dân sinh.

- Lao động & Chính sách: Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, 
chính sách đối với người có công và quan tâm, chăm lo người nghèo, các đối 
tượng yếu thế. Thực hiện chi trả đầy đủ, kịp thời trợ cấp hàng tháng cho đối 
tượng chính sách, người có công, bảo trợ xã hội. Giải quyết nhanh gọn chế độ 
mai táng phí và cấp thẻ BHYT. Tiếp tục tuyên truyền vận động bảo vệ, chăm 
sóc trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt; kiểm soát và giảm số lượng trẻ em bị xâm hại, 
tai nạn, thương tích, bạo lực học đường, đuối nước, tai nạn giao thông...; thực 
hiện hiệu quả chính sách, pháp luật, các chương trình, đề án thúc đẩy bình đẳng 
giới; phòng chống bạo lực gia đình. Nâng cao và thực hiện hiệu quả phòng, 
chống tệ nạn xã hội.

4. Lĩnh vực Quốc phòng, An ninh và Tiếp dân
- An ninh trật tự: Công an xã tiếp tục triển khai các đợt cao điểm tấn công 
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tội phạm, bám sát địa bàn, quản lý chặt chẽ nhân khẩu lưu trú (đặc biệt là người 
nước ngoài và công nhân). Đẩy mạnh thực hiện Đề án 06. Phối hợp cơ quan đơn 
vị, tuyên truyền, triển khai hiệu quả các biện pháp bảo đảm an ninh trật tự, an 
toàn giao thông, phòng chống đuối nước và phòng chống cháy nổ. Tăng cường 
xử phạt vi phạm nồng độ cồn, ATGT và PCCC. Duy trì chế độ trực sẵn sàng 
chiến đấu, chủ động nắm tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên 
địa bàn.

- Quốc phòng: Tổ chức Lễ ra quân huấn luyện, chuyển trạng thái SSCĐ. 
Tổ chức huy động lực lượng DQ năm thứ nhất tham gia huấn luyện năm 2026 
theo quyết định điều động của Bộ CHQS (thời gian huấn luyện 15 ngày). Xây 
dựng tiến trình biểu huấn luyện DQ tự vệ tại chỗ, DQCĐ trình Bộ CHQS tỉnh 
phê duyệt. Tổ chức đăng ký NVQS lần đầu (đăng ký tuổi 17) cho nam công dân 
sn 2009 (thời gian trong nửa đầu tháng 4/2026). Duy trì nghiêm quân số trực sẵn 
sàng chiến đấu. Tổ chức huấn luyện Dân quân cơ động, tại chỗ bảo đảm đúng đủ 
nội dung và thời gian quy định. Tiếp tục Báo cáo và tham mưu, đề xuất với 
Đảng uỷ, UBND xã lãnh đạo, chỉ đạo về nội dung Diễn tập phòng thủ cấp xã sắp 
tới bảo đảm đúng theo quy định. Chuẩn bị sẵn sàng lực lượng, phương tiện cho 
nhiệm vụ Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn.

- Tiếp công dân: Duy trì thực hiện nghiêm túc Lịch tiếp công dân của Chủ 
tịch và các Phó Chủ tịch UBND xã. Thực hiện hiệu quả công tác tiếp công dân, 
giải quyết khiếu nại, tố cáo. Phân loại, đôn đốc các bộ phận chuyên môn giải 
quyết dứt điểm đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị đang tồn đọng ngay từ cơ sở, 
kiên quyết không để xảy ra tình trạng khiếu kiện đông người, vượt cấp làm mất 
ổn định tình hình chính trị tại địa phương.

UBND xã Đại Đồng trân trọng báo cáo ./.

Nơi nhận:
- Sở Tài chính tỉnh Hưng Yên;
- TT Đảng ủy – HĐND xã;
- Chủ tịch, các PCT UBND xã;

     - Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

     Tôn Ngọc Chuẩn
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