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Công tác chỉ đạo, điều hành của UBND xã 6 tháng đầu năm 2026;
 nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026

        

A. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH 
Năm 2026 là năm có ý nghĩa rất quan trọng, đây là năm bản lề, mang tính 

quyết định trong việc hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ của cả nhiệm kỳ 2025 -
2030 đặc biệt trong bối cảnh thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp. 
Trong bối cảnh đó, UBND xã đã phát huy tinh thần chủ động, đoàn kết, đổi mới 
trong công tác chỉ đạo, điều hành; kịp thời triển khai các nhiệm vụ phát triển 
kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh và cải cách hành chính, phát huy 
hiệu quả, nâng cao tính tự chủ, tự chịu trách nhiệm của chính quyền cơ sở. 
Trọng tâm trong chỉ đạo, điều hành của Ủy ban nhân dân xã trong là giữ vững 
ổn định trên tất cả các lĩnh vực, đặc biệt là ổn định kinh tế - xã hội, ổn định tình 
hình an ninh - trật tự và tổ chức thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy của UBND xã 
theo hướng tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu năng, hiệu quả; bảo đảm phù hợp 
với mô hình chính quyền địa phương 2 cấp. UBND xã tập trung duy trì nhịp độ 
tăng trưởng kinh tế, đảm bảo sản xuất nông nghiệp ổn định, tạo điều kiện thuận 
lợi cho hoạt động thương mại - dịch vụ phát triển; đồng thời chủ động nắm tình 
hình, kịp thời xử lý các vấn đề phát sinh, không để xảy ra “điểm nóng” hoặc 
biến động phức tạp trên địa bàn. Cùng với sự nỗ lực của cả hệ thống chính trị, sự 
chỉ đạo, điều hành quyết liệt, toàn diện của UBND xã, Chủ tịch UBND xã, cộng 
đồng doanh nghiệp và Nhân dân trong xã, tình hình thực hiện nhiệm vụ phát 
triển kinh tế-xã hội 6 tháng đầu năm 2026 đạt được kết quả khá tích cực. Ủy ban 
nhân dân xã báo cáo công tác chỉ đạo, điều hành 6 tháng đầu năm 2026 như sau:

I.  KẾT QUẢ CHỦ YẾU 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026
1. Triển khai thực hiện Nghị quyết của Chính phủ, Chương trình 

hành động của UBND tỉnh, chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh, Nghị quyết 
của Đảng ủy, HĐND xã:

1.1. Về triển khai thực hiện sự lãnh đạo của UBND tỉnh, Chủ tịch UBND 
tỉnh, Đảng ủy, HĐND xã.

Triển khai thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP ngày 08/01/2026 của Chính 
phủ; Chương trình hành động của UBND tỉnh về nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 
thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế-xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 
2026; Nghị quyết của Đảng ủy; Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã về nhiệm 
vụ phát triển kinh tế-xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2026; UBND xã, 
Chủ tịch UBND xã đã chỉ đạo các phòng, các ngành cụ thể hóa xây dựng và ban 
hành kế hoạch thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp theo chức năng, nhiệm 
vụ, thẩm quyền và phù hợp với tình hình thực tế của địa phương. Tiếp tục đổi mới 
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công tác chỉ đạo, điều hành và theo dõi, đánh giá tình hình thực hiện theo hướng 
cụ thể hóa, định lượng hóa các chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp chung và các chỉ tiêu, 
nhiệm vụ, giải pháp đối với từng phòng, ngành, cơ quan, đơn vị. Thực hiện tốt các 
Chỉ thị, các văn bản chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, của UBND tỉnh, Chủ tịch 
UBND tỉnh, của Đảng ủy về thực hiện tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc 
trong quá trình triển khai thực hiện Chương trình phục hồi và phát triến kinh tế-xã 
hội, các Chương trình mục tiêu quốc gia, kế hoạch phát triển kinh tế-xã hội, kế 
hoạch đầu tư công, thu, chi ngân sách nhà nước.

1.2. Phối hợp với Thường trực HĐND xã, UBMTTQVN xã và các tổ chức 
chính trị, chính trị-xã hội, các cơ quan, đơn vị.

Phối hợp với Thường trực Hội đồng nhân dân xã chuẩn bị các điều kiện tổ 
chức các kỳ họp HĐND xã. Xây dựng các tờ trình, báo cáo, dự thảo nghị quyết 
trình tại kỳ họp thứ Nhất và kỳ họp chuyên đề HĐND xã Khóa XXVII, nhiệm kỳ 
2026-2031; chỉ đạo các cơ quan chuyên môn giải quyết, tổng hợp báo cáo kết quả 
thực hiện ý kiến, kỉến nghị của cử tri, kết luận giám sát của các Ban của HĐND xã.

Thực hiện Quy chế phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã tổ 
chức chăm lo, bảo vệ lợi ích chính đáng của Nhân dân; vận động Nhân dân tham 
gia xây dựng, củng cố chính quyền vững mạnh, tự giác thực hiện các chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, xây dựng nông thôn mới, 
bảo vệ môi trường, bảo đảm an toàn thực phẩm, giảm nghèo bền vững, giải quyết 
khiếu nại, tố cáo, bảo đảm an ninh trật tự xã hội.

Chủ động phối hợp với các sở, ngành tỉnh trong việc thực hiện các nhiệm 
vụ thuộc thẩm quyền quản lý.

2. Kết quả công tác chỉ đạo, điều hành
2.1. Về chỉ đạo, điều hành thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế
Tập trung chỉ đạo tổ chức thực hiện sắp xếp tổ chức, bộ máy, trang thiết 

bị cho cán bộ, công chức khi thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp song song 
với thực hiện nghiêm túc, kịp thời, hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp thúc đẩy 
phát triển kinh tế -xã hội, tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp, hoạt động sản 
xuất kinh doanh...theo chỉ đạo của Chính phủ và của tỉnh. Đẩy mạnh phát triển nông 
nghiệp theo hướng sản xuất hàng hoá, sản xuất tập trung. Triển khai kế hoạch xóa 
nhà tạm, nhà dột nát, đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn. 

Chỉ đạo khẩn trương thực hiện công tác bồi thường, hỗ trợ và tái định cư 
khi nhà nước thu hồi để thực hiện dự án trọng điểm trên địa bàn xã như Dự án 
Đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng qua địa bàn xã. Đôn đốc đẩy nhanh 
tiến độ xây dựng hoàn thành, đưa vào khai thác, vận hành các công trình, dự án 
chuyển tiếp. Tập trung tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc, triển khai đồng bộ 
nhiều biện pháp nhằm đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án và giải ngân kế 
hoạch vốn đầu tư công, phấn đấu hoàn thành kế hoạch vốn đã giao. 

Chỉ đạo tăng cường công tác quy hoạch, quản lý quy hoạch, tiếp tục tập 
trung nguồn lực đầu tư, đẩy nhanh tiến độ đầu tư xây dựng các công trình 
động lực phát triển về hạ tầng giao thông, các công trình văn hóa; đôn đốc đẩy 
nhanh tiến độ thực hiện công tác thẩm định dự án đầu tư, thiết kế kỹ thuật, cấp 
giấy chứng nhận quyền sử dụng đất...trên địa bàn.

Nâng cao hiệu quả công tác quản lý và kiên quyết xử lý các vi phạm về 
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đất đai, môi trường. Công tác bảo vệ môi trường được quan tâm, tiếp tục 
tuyên truyền, vận động, hướng dẫn các hộ gia đình trên địa bàn xã thực hiện 
phân loại, xử lý rác thải hữu cơ tại hộ gia đình, góp phần giảm thiểu ô nhiễm 
môi trường, giảm lượng rác thải phải vận chuyển, xử lý. 

Chỉ đạo, điều hành công tác thu, chi ngân sách; rà soát, cắt giảm các 
khoản chi không thật sự cần thiết; thực hiện các biện pháp tăng thu, chống thất 
thu và nợ đọng thuế; tăng dần tỷ trọng chi đầu tư phát triển, quan tâm bố trí kinh 
phí thực hiện các lĩnh vực an sinh xã hội, văn hóa, giáo dục, y tế, môi trường,... 
cũng như những nhiệm vụ chi tạo điều kiện thúc đẩy phát triển kinh tế.

2.2. Về văn hoá-xã hội
Chỉ đạo tổ chức các hoạt động mừng Đảng, mừng xuân và các ngày lễ, kỷ 

niệm của đất nước. Công tác tổ chức các lễ hội được quan tâm. Tăng cường chỉ 
đạo nâng cao chất lượng dạy và học. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin 
trong giảng dạy và thực hành trong chương trình học. Thường xuyên tổ chức các 
hoạt động đền ơn đáp nghĩa, chăm sóc người có công, gia đình chính sách, các 
đối tượng bảo trợ xã hội; triển khai thực hiện kịp thời, hiệu quả chương trình 
mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững.

Công tác y tế dự phòng được thực hiện tốt. Công tác đảm bảo an toàn thực 
phẩm thực hiện đúng theo quy định. Công tác quản lý hành nghề y dược tư 
nhân, vệ sinh an toàn thực phẩm được đảm bảo; chủ động giám sát dịch tễ, phát 
huy hiệu quả công tác phòng chống dịch, bệnh truyền nhiễm.

2.3. Cải cách hành chính và chuyển đổi số
Công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số được thực hiện quyết liệt, 

Tuyên truyền, quán triệt, phổ biến đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động, triển khai kịp thời các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp trong Nghị 
quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị, Kế hoạch hành động số 
433-KH/TU ngày 11/6/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Kế hoạch số 102/KH-
UBND ngày 19/5/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hưng Yên về đột phá phát 
triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. Thành 
lập Tổ Ứng cứu Công nghệ và Nghiệp vụ hỗ trợ giải quyết thủ tục hành chính tại 
Trung tâm PVHCC; ban hành quy chế hoạt động về phát triển khoa học, công 
nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06. Xây dựng kế hoạch triển 
khai thực hiện Phong trào "Bình dân học vụ số". Tăng cường ứng dụng hiệu quả 
CNTT, hệ thống mạng nội bộ, đảm bảo an toàn thông tin mạng, phần mềm ứng 
dụng hiện trạng tại các cơ quan, đơn vị, đầu tư, nâng cấp đáp ứng yêu cầu phục 
vụ chuyển đổi số.

2.4. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống 
tham nhũng, tiêu cực, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí: 

Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo đạt hiệu quả. 
Chỉ đạo giải quyết dứt điểm các vụ việc còn tồn đọng. Thực hiện tốt công tác 
tuyên truyền, phổ biến, quán triệt thực hiện các quy định về phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Tổ chức công khai, minh 
bạch trong triển khai thực hiện các dự án đầu tư công, mua sắm tài sản công; công 
tác quản lý, sử dụng tài chính ngân sách; công tác quy hoạch, kế hoạch sử dụng 
đất; công tác tuyển dụng, bổ nhiệm; công khai đầy đủ các kết luận, kiến nghị của 
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cơ quan thanh tra, kiểm toán và các quyết định giải quyết khiếu nại, xử lý tố 
cáo đã có hiệu lực pháp luật.

2.5. Công tác đảm bảo ANCT-TTATXH; Công tác quân sự, quốc phòng 
địa phương được triển khai toàn diện. Thực hiện công tác tuyển chọn, gọi công 
dân nhập ngũ đảm bảo công khai, minh bạch, đúng luật. Duy trì nghiêm chế độ 
trực sẵn sàng chiến đấu, bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa 
bàn. Chủ động nắm tình hình từ sớm, từ xa, từ cơ sở, tiếp nhận, giải quyết kịp 
thời các vụ việc ngay từ khi mới phát sinh, không để bị động, bất ngờ trong mọi 
tình huống. Tập trung trấn áp mạnh mẽ các loại tội phạm, tuần tra bảo đảm an 
ninh trật tự và phòng, chống tội phạm. Tăng cường các biện pháp đảm bảo trật 
tự an toàn giao thông, công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ trên 
địa bàn. Chủ động trong công tác phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn, 
ứng phó kịp thời, giảm thiểu thiệt hại do thiên tai gây ra.

2.6. Công tác khác: Chủ động chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương xử 
lý kịp thời những vấn đề phát sinh, dư luận xã hội quan tâm. Chỉ đạo xây dựng 
và thực hiện các chương trình, đề án thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã 
Khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030. 

3. Ban hành văn bản chỉ đạo điều hành; đôn đốc việc thực hiện nhiệm 
vụ của các phòng, ngành.

3.1. Ban hành văn bản chỉ đạo điều hành
Từ ngày 01/01/2026 đến ngày 31/5/2026 UBND xã đã tiếp nhận và xử lý 

kịp thời 4.740 văn bản đến của Trung ương, của tỉnh, của các cơ quan, ban, 
ngành của tỉnh, của xã. UBND xã đã thể chế ban hành 1.927 văn bản lãnh đạo, 
chỉ đạo, điều hành đồng thời chỉ đạo, tổ chức xử lý các vấn đề mới nảy sinh 
thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND xã nhằm triển khai thực hiện đồng bộ, 
có hiệu quả các Chương trình, Đề án thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp 
về nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội giai đoạn 2021-2025 theo kế hoạch UBND 
tỉnh giao và các Nghị quyết của Đảng ủy và HĐND xã đã đề ra (trong đó: ban 
hành 109 kế hoạch, 278 quyết định của Chủ tịch, 307 quyết định của UBND, 
235 Báo cáo, 62 Tờ trình, 780 công văn, 121 thông báo và 35 văn bản chỉ đạo, 
điều hành khác)

3.2 Thực hiện nhiệm vụ do UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao
Thực hiện các nhiệm vụ, ý kiến chỉ đạo của UBND tỉnh, Chủ tịch UBND 

tỉnh: UBND xã đã thể chế và chỉ đạo, thực hiện nghiêm túc, có sự phân công, 
phân cấp đầu mối chủ trì, cơ quan phối hợp, thời hạn hoàn thành và kết quả cụ 
thể; đồng thời thực hiện nghiêm quy chế theo dõi, đôn đốc các phòng, ngành, cơ 
quan, đơn vị giải quyết công việc được giao. UBND xã, Chủ tịch UBND xã tích 
cực, chủ động thực hiện các nhiệm vụ được Ủy ban nhân dân tỉnh, Chủ tịch 
UBND tỉnh giao đảm bảo chất lượng, hiệu quả. 

4. Thực hiện Quy chế làm việc và Chương trình công tác.
Trong chỉ đạo, điều hành UBND xã tuân thủ nguyên tắc tập trung dân 

chủ, công khai, minh bạch; luôn bám sát các quy định của pháp luật và những 
định hướng chỉ đạo của Chính phủ, của tỉnh, Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng uỷ, 
HĐND xã. Duy trì Hội nghị giao ban Lãnh đạo UBND xã hàng tuần và hàng 
tháng họp Thành viên UBND; chủ trì các cuộc họp theo chương trình công tác 
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và các cuộc họp đột xuất để giải quyết công việc thường xuyên, hàng ngày của 
lãnh đạo UBND xã; thường xuyên đi công tác cơ sở, kiểm tra thực địa, chỉ đạo 
tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong sản xuất, đẩy nhanh tiến độ thi công các dự 
án, nhất là các dự án sản xuất công nghiệp, hạ tầng giao thông, thủy lợi nội đồng 
và tháo gỡ các khó khăn vướng mắc trong công tác bồi thường, GPMB, đẩy 
nhanh tiến độ thi công các công trình trọng điểm quốc gia, của tỉnh; công tác vệ 
sinh môi trường, phòng cháy, chữa cháy đảm bảo phấn đấu hoàn thành theo kế 
hoạch; kịp thời giải quyết các khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình 
triển khai thực hiện nhiệm vụ công tác tại các cơ quan, đơn vị, địa phương, góp 
phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị đề ra.

Lãnh đạo UBND xã luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, chủ động xử lý, giải 
quyết có hiệu quả các công việc của ngành, lĩnh vực được phân công phụ trách; chỉ 
đạo phối hợp giải quyết những vấn đề lớn, vấn đề còn vướng mắc, thông qua các 
buổi họp, hội ý trong lãnh đạo UBND xã và giữa lãnh đạo UBND xã với Thường 
trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, HĐND xã. Chú trọng giữ mối quan hệ với 
UBND tỉnh và các sở, ngành nhằm tranh thủ sự giúp đỡ, hướng dẫn về chuyên môn 
nghiệp vụ, hỗ trợ nguồn lực đầu tư phát triển cho địa phương.

Các chủ trương, chính sách, giải pháp chỉ đạo, điều hành của UBND xã 
đảm bảo công khai, minh bạch trên Cổng thông tin điện tử xã. Các cuộc họp, 
Hội nghị của UBND tỉnh liên quan đến tình hình kinh tế-xã hội, quốc phòng - an 
ninh và những vấn đề lớn của tỉnh đều mời đại diện lãnh đạo Thường trực Đảng 
ủy, Thường trực HĐND xã, Thường trực UBMTTQVN xã, qua đó tạo sự đồng 
thuận cao trong quá trình triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị, đảm bảo hoàn 
thành theo kế hoạch.

Căn cứ Chương trình công tác của Ủy ban nhân dân tỉnh, của Đảng ủy, 
Hội đồng nhân dân xã và tình hình thực tiễn, Ủy ban nhân dân xã xây dựng 
Chương trình công tác của UBND, lãnh đạo UBND xã và giao Văn phòng 
HĐND và UBND xã có trách nhiệm tham mưu Ủy ban nhân dân xã điều hành, 
đôn đốc thực hiện; thông báo kịp thời đến các thành viên Ủy ban nhân dân xã và 
Thủ trưởng các cơ quan liên quan, kịp thời báo cáo Ủy ban nhân xã về kết quả 
thực hiện; có 48 nội dung trong chương trình và nhiều nội dung khác ngoài 
chương trình được các phòng, ngành, cơ quan đăng ký báo cáo; các nội dung 
đăng ký cơ bản đảm bảo các điều kiện quy định được đưa vào Chương trình làm 
việc của UBND xã, lãnh đạo UBND xã.

Thực hiện chỉ đạo của UBND tỉnh, Chủ tịch tỉnh, UBND xã đã thực hiện 
gửi, nhận văn bản từ các sở, ban, ngành tỉnh qua hệ thống điện tử và thực hiện 
ký số văn bản đạt 100% (trừ văn bản mật).

5. Kết quả cụ thể tình hình phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân 
sách nhà nước năm 2026 tại Báo cáo của UBND xã (có báo cáo riêng).

II. TỒN TẠI, HẠN CHẾ
Bên cạnh những kết quả đạt được, trong điều hành phát triển kinh tế-xã hội 

và xây dựng chính quyền còn tồn tại, hạn chế đã được nêu tại Báo cáo tình hình 
thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội, tình hình thu - chi ngân sách nhà nước 
6 tháng đầu năm 2026 của UBND xã; Báo cáo này chỉ nêu tồn tại, hạn chế trong 
công tác chỉ đạo, điều hành:
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1. Việc chấp hành Quy chế làm việc tuy đã có nhiều chuyển biến tích 

cực nhưng vẫn còn một số phòng, ban có lúc chưa thực hiện đảm bảo về thời gian; 
đặc biệt là công tác thông tin, thực hiện chế độ báo cáo vẫn chưa được thực hiện 
đầy đủ; việc tham gia tại các cuộc họp, hội nghị, các buổi tập huấn chưa của một bộ 
phận cán bộ ở thôn chưa thật sự nghiêm túc.  

2. Công tác chỉ đạo điều hành tuy đã quyết liệt nhưng một số lĩnh vực vẫn 
còn chậm tiến độ như: Công tác giải phóng mặt bằng; công tác giải quyết đơn thư; 
công tác quản lý đất đai (xử lý vi phạm theo Kế hoạch 93a của tỉnh); việc quyết 
toán, tất toán các công trình xây dựng của 3 xã cũ...

3. Việc xây dựng kế hoạch cụ thể hoá triển khai thực hiện các nhiệm vụ 
được giao; thực hiện các nội dung trong chương trình công tác vẫn còn thiếu tính 
chủ động, có nhiệm vụ chưa đạt kết quả cao so với kế hoạch đề ra.

B. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI  NĂM 2026
Để thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu, nhiệm vụ và kế hoạch năm 2026 đã đề 

ra, trên cơ sở phát huy những thuận lợi và kết quả đã đạt được, UBND xã tập 
trung chỉ đạo khắc phục các tồn tại, hạn chế và triển khai thực hiện có hiệu quả 
một số nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu sau đây:

1. Tăng cường hiệu lực, hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành. Đổi mới 
phương thức chỉ đạo, điều hành theo hướng linh hoạt, kịp thời, bám sát tình hình 
thực tiễn. Thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao trách nhiệm 
người đứng đầu và trách nhiệm của cán bộ, công chức trong thực thi nhiệm vụ.  

2. Tiếp tục quan điểm chỉ đạo, điều hành theo phương châm “chính quyền 
đồng hành, phục vụ người dân và doanh nghiệp”, trong đó lấy người dân, doanh 
nghiệp là trung tâm phục vụ; bám sát địa bàn; nắm chắc, sâu, kịp thời và toàn diện 
tình hình, triển khai thực hiện các giải pháp sáng tạo, đột phá để hoàn thành thắng 
lợi các chỉ tiêu kinh tế - xã hội đã đề ra.

3. Tập trung triển khai thực hiện nghiêm túc, kịp thời, hiệu quả các chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước; các Văn bản 
chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, của tỉnh; các Chỉ thị, Nghị quyết 
của Đảng uỷ, Kết luận của Ban Thường Đảng uỷ, ý kiến chỉ đạo của Thường trực 
Đảng uỷ và Nghị quyết của HĐND xã; quyết tâm, nỗ lực, phấn đấu hoàn thành 
thắng lợi các chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà 
nước năm 2026.

4. Quán triệt các cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm chế độ thông tin, báo 
cáo định kỳ và các báo cáo đột xuất theo yêu cầu; tăng cường công tác phối hợp 
giữa các cơ quan, đơn vị; nghiên cứu, chuẩn bị kỹ các nội dung trước cuộc họp, 
đi đúng, đủ thành phần dự họp, chủ động, tích cực tham gia ý kiến, giải trình để 
cuộc họp đạt kết quả cao. 

5. Đẩy mạnh các biện pháp phòng, chống và tấn công trấn áp tội phạm; 
phòng, chống cháy, nổ; phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu hộ- cứu nạn, kiềm 
chế, giảm thiểu tai nạn giao thông. Chỉ đạo làm tốt công tác tổ chức diễn tập tác 
chiến phòng thủ xã, công tác tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ 2026, bảo đảm 
đúng chỉ tiêu trên giao. Tiếp tục thực hiện tốt Luật thực hành tiết kiệm chống 
lãng phí, gắn với công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí với công tác 
phòng, chống tham nhũng; tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục 
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pháp luật, hòa giải ở cơ sở.

6. Thực hiện nghiêm Quy chế văn hoá công sở và Quy tắc ứng xử của cán 
bộ, công chức, viên chức, người lao động. Nâng cao nhận thức về tinh thần và 
thái độ làm việc, các chuẩn mực giao tiếp, ứng xử, đạo đức lối sống cho cán bộ, 
công chức, viên chức trong thực hiện nhiệm vụ góp phần nâng cao kỷ luật, kỷ 
cương hành chính và hiệu lực, hiệu quả trong thực thi công vụ. Nâng cao trách 
nhiệm và đề cao vai trò của người đứng đầu trong việc thực hiện kỷ luật, kỷ 
cương hành chính.

7. Triển khai đồng bộ kế hoạch Cải cách hành chính năm 2026 gắn với xây 
dựng chính quyền số, chuyển đổi số toàn diện trong hoạt động của UBND xã;  
nâng cao chất lượng phục vụ tại Trung tâm phục vụ Hành chính công; hoàn thiện 
cơ cấu tổ chức bộ máy hành chính xã sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa 
phương hai cấp; tiếp tục rà soát, sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức, viên chức 
đúng chuyên môn, năng lực.

8. Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền 
trong công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo. Chủ 
động rà soát nội dung, quá trình, kết quả giải quyết các vụ khiếu kiện phức tạp, 
kéo dài để chủ động đối thoại trực tiếp và chỉ đạo hoặc kiến nghị giải quyết dứt 
điểm, không để tình trạng khiếu kiện đông người, phức tạp hoặc vượt cấp.

9. Làm tốt công tác thông tin, tuyên truyền về các chủ trương của Đảng, 
chính sách pháp luật của Nhà nước, của tỉnh, của xã, chú trọng phổ biến, khích 
lệ những giá trị tốt đẹp, các thành tựu, kết quả, mô hình, gương điển hình trong 
lao động, công tác, học tập, sinh hoạt thường ngày để củng cố niềm tin, sự phấn 
khởi trong Nhân dân. Kịp thời phản bác hiệu quả các thông tin sai lệch, xuyên 
tạc gây hoang mang trong quần chúng, chủ động định hướng thông tin dư luận 
xã hội đúng đắn. 

10. Tiếp tục duy trì, nâng cao phối hợp chặt chẽ với các cơ quan Đảng, 
Hội đồng nhân dân, Mặt trận tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã 
hội, phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị, toàn dân, cộng đồng 
doanh nghiệp thực hiện nhiệm vụ chính trị, kinh tế, xã hội và giải quyết những 
vấn đề phức tạp, quan trọng phát sinh để hoàn thành vượt mức các nhiệm vụ 
phát triển kinh tế - xã hội năm 2026.

Ủy ban nhân dân xã Đại Đồng trân trọng báo cáo ./.

Nơi nhận:
- UBND tỉnh;
- Thường trực Đảng ủy; 
- Thường trực HĐND xã;
- Đại biểu HĐND xã;
- BCH Đảng bộ xã;
- Chủ tịch, các phó chủ tịch UBND xã;
- Các Thành viên UBND xã;
- Lãnh đạo Văn phòng HĐND và UBND xã;
- Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

Tôn Ngọc Chuẩn
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