
ỦY BAN NHÂN DÂN 
XÃ ĐẠI ĐỒNG 

Số:            /UBND-VHXH
V/v nghỉ lễ ngày Giỗ Tổ Hùng Vương 

(10/3), ngày Chiến thắng (30/4) và ngày 
Quốc tế lao động (01/5) năm 2026

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đại Đồng, ngày      tháng 4 năm 2026

    Kính gửi: Các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã.
 

Thực hiện Công văn số 1115/SGDĐT-VP ngày 14/4/2026 của Sở Giáo 
dục và Đào tạo về việc nghỉ lễ ngày Giỗ Tổ Hùng Vương, ngày Chiến thắng và 
ngày Quốc tế lao động, Ủy ban nhân dân xã Đại Đồng thông báo thời gian nghỉ 
đối với cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, người lao động và trẻ/học sinh (gọi 
chung là học sinh) tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn cụ thể như sau:

I. THỜI GIAN NGHỈ 

1. Nghỉ Giỗ Tổ Hùng Vương
Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, người lao động và học sinh tại các cơ sở 

giáo dục nghỉ 03 ngày, từ thứ Bảy ngày 25/4/2026 (tức ngày 09 tháng 3 năm Bính 
Ngọ) đến hết thứ Hai ngày 27/4/2026 (tức ngày 11 tháng 3 năm Bính Ngọ).

2. Nghỉ ngày Chiến thắng 30/4 và ngày Quốc tế Lao động 01/5
Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, người lao động và học sinh tại các cơ sở 

giáo dục nghỉ 04 ngày, từ thứ Năm ngày 30/4/2026 (tức ngày 14 tháng 3 năm Bính 
Ngọ) đến hết Chủ nhật ngày 03/5/2026 (tức ngày 17 tháng 3 năm Bính Ngọ).

II. MỘT SỐ CÔNG VIỆC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN

1. Quán triệt, phổ biến, tuyên truyền tới cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, 
người lao động và học sinh thuộc thẩm quyền quản lý thực hiện nghiêm túc các văn 
bản chỉ đạo của các cấp, các ngành về thực hiện nếp sống văn minh, phòng tránh các 
tệ nạn xã hội, bảo đảm an ninh trật tự, phòng, chống tội phạm trong dịp nghỉ lễ, 
nghiêm chỉnh chấp hành pháp luật về an toàn giao thông, đội mũ bảo hiểm khi đi xe 
mô tô, xe đạp điện; không tụ tập chơi thể thao dưới lòng đường gây mất an toàn giao 
thông; nâng cao kỹ năng về phòng chống tai nạn, thương tích, chú trọng tuyên truyền 
phòng, chống đuối nước cho học sinh trong dịp nghỉ lễ; bảo đảm an toàn nhất là an 
toàn trên không gian mạng.

2. Quán triệt tới toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, người lao động 
và học sinh về công tác phòng, chống dịch bệnh, an toàn vệ sinh thực phẩm, vệ sinh 
môi trường trong dịp nghỉ lễ.

3. Các cơ sở giáo dục thực hiện nghiêm kế hoạch thời gian nghỉ lễ ngày Giỗ 
Tổ Hùng Vương, ngày Chiến thắng và ngày Quốc tế lao động năm 2026; tuyệt đối 
không dạy bù, dồn tiết để nghỉ liền 9 ngày.
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4. Trong thời gian nghỉ Lễ, các cơ sở giáo dục thực hiện treo cờ Tổ quốc; chủ 
động xây dựng kế hoạch phối hợp các cơ quan chức năng tổ chức kiểm tra các điều 
kiện đảm bảo an toàn về phòng, chống cháy nổ; trang bị đủ các phương tiện, thiết bị 
theo quy định của pháp luật về phòng cháy, chữa cháy; không để xảy ra cháy nổ tại 
đơn vị.

5. Xây dựng và duy trì lịch trực của cán bộ quản lý và lực lượng bảo vệ để 
đảm bảo an ninh, an toàn và kịp thời xử lý các công việc phát sinh; thường xuyên 
nắm tình hình, chủ động xử lý, kịp thời báo cáo những vấn đề nổi cộm, phát sinh 
(nếu có) về UBND xã Đại Đồng qua Phòng VH-XH; thực hiện nghiêm chế độ thông 
tin, báo cáo bảo đảm thông suốt trong dịp nghỉ lễ.

6. Các cơ sở giáo dục nhanh chóng ổn định nền nếp dạy học, có giải pháp 
bảo đảm thực hiện nghiêm túc kế hoạch nhiệm vụ năm học 2025-2026 ngay sau kỳ 
nghỉ lễ.

UBND xã yêu cầu các cơ sở giáo dục nghiêm túc triển khai, thực hiện./. 

Nơi nhận:  
- Như trên;
- Chủ tịch, các PCT UBND xã;
- Phòng VH-XH;
- Lưu: VT.                                          

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Trần Văn Thành
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