
ĐẢNG BỘ TỈNH HƯNG YÊN 

ĐẢNG ỦY XÃ ĐẠI ĐỒNG 

* 

Số         - CV/VPĐU 
V/v triển khai thực hiện Kết luận số 201-KL/TW 

của Bộ Chính trị, Ban Bí thư 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 

Đại Đồng, ngày      tháng 11 năm 2025 

 

Kính gửi: - Ủy ban Nhân dân xã, 

- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy, 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã, 

- Các chi, đảng bộ trực thuộc Đảng ủy. 

 

Thực hiện Công văn số 110-CV/TU, ngày 14/11/2025 của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy về triển khai thực hiện Kết Luận số 201-KL/TW của Bộ Chính trị, 

Ban Bí thư về tình hình, kết quả công tác đại hội đảng bộ trực thuộc Trung ương 

nhiệm kỳ 2025-2030 và một số nhiệm vụ thời gian tới, Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã yêu cầu Ủy ban nhân dân xã, các cơ quan, tham mưu giúp việc Đảng ủy, Ủy 

ban MTTQ Việt Nam xã, các chi đảng bộ trực thuộc Đảng ủy và các cơ quan, 

đơn vị liên quan tập trung thực hiện các nhiệm vụ sau: 

1. Các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan đơn vị 

-Tổ chức quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị 

quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ I nhiệm kỳ 2025-2030; Chương 

trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh nhiệm kỳ 

2025-2030; các nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết luận của Trung ương, của Ban 

Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh ủy; tập trung thực hiện đạt và 

phần đấu vượt mức các nhiệm vụ chính trị năm 2025 của địa phương, cơ quan, 

đơn vị đã đề ra. Triển khai thực hiện nghiêm Quy chế làm việc và Chương trình 

làm việc toàn khóa nhiệm kỳ 2025-2030 của Đảng uỷ, Uỷ ban kiểm tra Đảng ủy 

xã; tổ chức tổng kết công tác năm 2025 và triển khai nhiệm vụ năm 2026.  

- Tiếp tục quán triệt, đẩy mạnh công tác tuyên truyền những quan điểm, tư 

tưởng chỉ đạo của Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư Trung 

ương và của đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm về Đại hội XIV của Đảng; những 

thành tựu nổi bật của đất nước qua 40 năm đổi mới và thành công của Đại hội 

Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2025-2030. Tăng cường công tác tuyên truyền, định 

hướng dư luận; bảo vệ chính trị nội bộ, bảo vệ bí mật nhà nước; bảo vệ nên tảng 

tư tưởng của Đảng, đấu tranh vô hiệu hóa các âm mưu, thủ đoạn, hoạt động 

chống phá Đảng, Nhà nước; phản bác các quan điểm sai trái, thông tin xuyên tạc, 

xấu độc, nhất là trên không gian mạng liên quan đến công tác chuẩn bị Đại hội 

XIV của Đảng; xử lý nghiêm các vi phạm. Thực hiện tốt công tác giáo dục lý 

luận chính trị; kịp thời sơ kết, tổng kết các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, 

của tỉnh và của Đảng ủy. Thường xuyên thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư 
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tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; nâng cao năng lực, bản lĩnh, trí tuệ, 

vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, nhất là người đứng đầu.  

- Đẩy mạnh thực hiện cải cách thủ tục hành chính bảo đảm hiệu quả, phù 

hợp với chính quyền địa phương 2 cấp. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai 

đồng bộ các văn bản mới của Trung ương, của tỉnh về công tác cán bộ và quản 

lý cán bộ; đồng thời, thực hiện có hiệu quả công tác cán bộ; siết chặt kỷ cương, 

kỷ luật, kiểm soát chặt chẽ việc thực hiện các khâu của công tác cán bộ; bảo 

đảm thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể quyết định, phát huy đầy đủ 

trách nhiệm cá nhân, trước hết là người đứng đầu trong công tác quản lý cán bộ. 

Xây dựng đồng bộ, toàn diện đội ngũ cán bộ các cấp, nhất là người đứng đầu 

cấp uỷ, cơ quan, đơn vị. Có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng để nâng cao bản lĩnh 

chính trị, tính chuyên nghiệp, tinh thần phục vụ Nhân dân của cán bộ ở các cơ 

quan, đơn vị.  

2. Ban xây dựng Đảng  

- Chủ động tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy cụ thể hóa các văn bản 

chỉ đạo của cấp trên và tham mưu thực hiện công tác cán bộ. 

- Tham mưu ban hành kế hoạch về tổ chức kiểm điểm, đánh giá đối với 

tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị xã, đặc biệt đổi mới phương pháp nhận 

xét, đánh giá cán bộ bảo đảm dân chủ, công khai, công tâm, khách quan, coi 

trọng đánh giá cán bộ theo hướng xuyên suốt, liên tục, đa chiều, có tiêu chí gắn 

với hiệu quả, kết quả thực hiện nhiệm vụ, thông qua sản phẩm cụ thể, đặc biệt 

đổi mới phương pháp nhận xét, đánh giá cán bộ bảo đảm dân chủ, công khai, 

công tâm, khách quan, coi trọng đánh giá cán bộ theo hướng xuyên suốt, liên 

tục, đa chiều, có tiêu chí gắn với hiệu quả, kết quả thực hiện nhiệm vụ, thông 

qua sản phẩm cụ thể.  

Yêu cầu UBND xã, các cơ quan tham mưu giúp việc Đảng ủy, Ủy ban 

MTTQ xã và các Chi, Đảng bộ trực thuộc Đảng ủy, các cơ quan, đơn vị liên 

quan nghiêm túc triển khai thực hiện; kịp thời báo cáo kết quả và phản ánh 

những khó khăn, vướng mắc (nếu có) về Ban Thường vụ Đảng ủy (qua Ban xây 

dựng Đảng) để theo dõi, tổng hợp, tham mưu báo cáo.  

 

Nơi nhận: 
- Như trên, 

- Thường trực Đảng ủy, 

- Lưu VPĐU. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đức Hào 
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